Arsrapport 2021 for klinisk etikk komité ved Haraldsplass
Diakonale sjukehus (HDS)

Klinisk etikk komité (KEK) ved HDS har i 2021 hatt fglgende sammensetning:

Leder: Hildur Skuladottir - overlege Kirurgisk klinikk

Sekretaer: Mette Aspevik — radgiver Stab for strategi og samhandling

Liv Toril Mgen - LIS Medisinsk klinikk

Kjell Arne Aarheim - lektor VID

Laila Grosvold Nygard — brukerrepresentant

John Kristian G. Rolfsnes — hovedprest

Rollaug Waaler — forstanderinne/daglig leder Haraldsplass Samtalesenter
Synngve Misje — fysioterapeut

Beate Kosinski — sykepleier palliativ sengepost (til august 2021)
Alexander Jullum — overlege Kirurgisk klinikk (fra august 2021)

Maria Hunt Eilertsen Bysheim — intensivspl. Medisinsk intensiv/postoperativ (fra desember 2021)

Aktivitet

| starten av 2021 var det utfordringer knyttet til Covid19, samtidig som KEK manglet bade leder og
sekretaer. 1. juni ble ny leder og ny sekretzaer utnevnt. Det er avholdt 6 ordinaere mgter, samt 1
digitalt mgte i Igpet av 2021.

Saker behandlet pa mgtene:

- Synliggj@ring av KEK og medisinsk etikk pa sykehuset (fast sak pa agenda)
- Kasuistikk/etisk dilemma pa intranett for a inspirere til etisk refleksjon
- Planlegging, gjennomfgring og evaluering av lokalt KEK-seminar
- Utarbeide retningslinjer «A formidle et alvorlig budskap»
- Hvordan kan digitalisert pasientjournal veere en klinisk etisk utfordring?
- Implementering av «4 gode vaner» pa sykehuset (planlegging pagar)
- Innfgringskurs og kompetanseheving i etikk for LIS
- Internundervisning/refleksjonssamling pa MIPO
Etisk refleksjon som tema pa MIPO sin fagdag
- SME e-laeringskurs i etikkrefleksjon
- Alrek — festmgteserie
- Prioriteringskonferanse 28. — 30. april 2022
- Sommerquiz med spgrsmal knyttet til KEK og medisinsk etikk

Synliggjering av KEK og medisinsk etikk pa sykehuset

Informasjon om KEK, orientering om seminar, nye retningslinjer om den vanskelige samtalen og e-
lzeringskurs i etikkrefleksjon, samt sommerquiz om KEK og medisinsk etikk er lagt ut pa intranett, HDS
sin interne Facebookgruppe for ansatte og sendt ut pa mail til ledere. HDS sin nettside er oppdatert
og KEK sin side pa intranett er under oppdatering.

Lokalt KEK-seminar 20.10.21
Tema: Etiske utfordringer ved besgksrestriksjoner i sykehuset.



Innledning ved professor Dagny Faksvag Haugen og deretter en innfgring i SME modellen. Videre var
det utarbeidet 2 kasuistikker til gruppearbeid, hvor SME modellen ble benyttet. Kasuistikkene tok for
seg pargrendeperspektivet og helsepersonellperspektivet.

Kurs i etikkrefleksjon

KEK gikk gjiennom SME sitt nettkurs i etikkrefleksjon og var enige om at videosnuttene er godt egnet
som informasjon/undervisningsbidrag i KEK sitt arbeid, og at de derfor bgr vaere tilgjengelig for
ansatte ved sykehuset. KEK ved HDS opprettet kontakt mellom SME og Team for digital laering pa
HUS, og kurset er na tilgjengelig i Helse Vest sin laeringsportal.

«4 gode vaner»

«4 gode vaner» er en enkel og effektiv kommunikasjonsmodell for klinikere, som KEK gnsker at
ledelsen ved HDS implementerer/tilbyr klinikere ved HDS. Det foreligger erfaringer fra Helse Bergen,
og KEK foreslar ssmme modell for forankring og implementering av kursmodellen som i Helse
Bergen.

Utarbeiding av retningslinjer «A formidle et alvorlig budskap»

KEK har utarbeidet retningslinjer om den vanskelige samtalen. Utkastet ble sendt pa hgring, godkjent
og lagt til i EK. Det ble orientert om saken per mail til ansatte og ledere, pa intranett og pa HDS sin
Facebookside for ansatte.

Hvordan kan digitalisert pasientjournal vaere en klinisk etisk utfordring?

KEK ble kontaktet angaende pasienters raske tilgang til egen journal. Det hender at inneliggende
pasienter leser informasjon i sin journal pa helsenorge.no fgr denne informasjonen er formidlet
muntlig fra lege. Da dette kan vaere en systemutfordring med etiske implikasjoner, tok KEK kontakt
med SME. SME sa at dette er en kjent problemstilling, men ogsa en systemutfordring som omhandler
retningslinjer i forhold til hva som skal sta i en pasientjournal og nar det skal dokumenteres.

Kompetanseheving i etikk for LIS
KEK har hatt undervisning pa introduksjonskurs for LIS

Alrek helseklynge - Folkefest for fremtiden! Kunnskapsbaserte festmgter for et aldringsvennlig
samfunn

KEK ved HDS var sammen med representanter fra POLYFON, Institutt for klinisk psykologi, institutt
for global helse og samfunnsmedisin og fra Bergen kommune med pa sgknad om midler til
gjennomfgring av fire folkemgter ved Litteraturhuset i Bergen i Ippet av 2022. Dette samarbeidet
gjor at KEK kan tenke nytt i forhold til arbeidet med a styrke den etiske bevisstheten blant ansatte pa
sykehuset. Lokale seminarer ved HDS pa dagtid har hatt god kvalitet, men fa ansatte far anledning til
a stille. Folkemgter, arrangert av ulike samarbeidspartnere, ivevd kulturelle innslag og som holdes pa
kveldstid, vil forhapentligvis bade appellere til flere og f@re til gkt deltagelse.

Hgstseminar pa Soria Moria 22. og 23. november
5 representanter fra KEK deltok pa Senter for medisinsk etikk sitt hgstseminar.

@konomi
KEK disponerer arlig kr. 60.000,-
Midlene blir brukt til mgteutgifter, interne seminar og seminarutgifter for KEK sine medlemmer.



Malsetting for 2022
A styrke den etiske bevisstheten hos ansatte p& HDS ved &:

Avholde internundervisning/refleksjonssamling pa aktuelle avdelinger

Veere tilgjengelig for a gjennomga lokale problemstillinger pa ulike avdelinger

Invitere representanter fra ulike avdelinger til KEK for & presentere saker de ser pa som
utfordrende

Aktiv dialog med sykehusets ledelse og kliniske ledere om etiske utfordringer

Etiske refleksjoner som tema pa MIPO sin fagdag

Undervise i klinisk etikk pa innfgringskurset til LIS-leger

A delta pa styremgte for 3 orientere om KEK sitt arbeid

A forankre «4 gode vaner» i ledelsen

Videreutvikle samarbeidet med KEK v/HUS

A bista Solli med etablering av eget KEK

Kompetanseheving og gkt trygghet i veiledning av etiske diskusjoner hos medlemmene i KEK
Alrek festmgteserie — planlegge og gjennomfgre mgtene for & fremme etisk refleksjon
Prioriteringskonferanse 28. — 30. april 2022 — Bergen Centre for Ethics and Priority Setting
(CEPShealth) er arranggr sammen med WHO, AfricaCDC og Haukeland Universitetssykehus.
Dette er en hybrid konferanse. KEK har booket mgterom for a legge til rette for digital
deltagelse ved HDS og vil promotere konferansen i alle aktuelle kanaler

Synliggjgre KEK sitt arbeid ved 3 aktivt benytte HDS sin interne Faceboogruppe og Intranett

KEK ved HDS har kompetanse innenfor medisinsk etikk og er bredt tverrfaglig sammensatt, med én
brukerrepresentant samt flere kliniske beslutningstakere. Det er ogsa gnskelig med juridisk
kompetanse inn i komitéen, da helsevesenet i gkende grad styres av lover og forskrifter, og det i
enkelte saker kan veere ngdvendig a klargjgre de rammene som loven setter.



