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Innhold | dagens mgte

= Hvem jeg er
* Hva jeg gnsker a gjgre for Helsam

» Hvilke forventninger dere har for
Helsams fremtid
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Publication Series of The Norwegian Medical Society

= Grete Boten, red.
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Instituce for helse og samfunn ved
Universitetet i Oslo 2010-2020




Hva er Helsam for meg?

Starten Milepeeler Muligheter

= Student = Universitetslektor * Nye forskningsfelt

= Studentstipendiat » Fgrsteamanuensis = Tverrfaglig samarbeid
= Forsker * Professor » Eksternt samarbeid

= Stipendiat = Utdanningsleder » |nstituttleder

= Dr. med. 2002 = Studiedekan
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Hva har jeg gjort far?

Prodekan ved det medisinske fakultet, UiO 2019-22
Programleder for profesjonsstudiet i medisin, UiO, 2018

» Utdanningsleder for Helsam, UiO, 2015-17

» | eder av Nasjonal forskerskole i allmennmedisin, 2013-18

Seksjonssjef Enhet for bedriftshelsetjeneste, UiO, 2011-13
(lege samme sted 50% fra 2002)

Nestleder, Institutt for allmenn- og samfunnsmedisin, (2008-10)
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Enheten

bedriftshelsetj te.Vibista eidsgi
arbeidstakerne, arbeidsmiljeutvalg og
verneombud med a skape sun g try
arbeidsforhold.

Enheten bestar av fagper en
arbeidshelse, psvkos 1t

organisatorisk arbeidsmilje, ergonomi

og vrkeshygiene og har en fri og uavhengig

stilling i arbeidsmiljespersmal.

Arbeidsomrader
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Hva tar jeg med meg til Helsam?

= Erfaringer med ledelse av fakultetet = Etinternt blikk utenfra

= Samarbeid med = Nysgjerrighet
» Ledelsen ved UiO
= De andre fakultetene pa UiO
» De fire medisinske fakultetene i Norge
= Andre universiteter | |
Helse Sar-Jdst bl "{ iTL ““\"; Lhi;'.

Universitets- og hgyskolerédet e alad iz i T

* Arbeid med
= Alle studieprogrammene vare
» Grimstadutvalget — flere studieplasser i medisin
= Nasjonale retningslinjer for medisin (RETHOS)
= UiO Campus sg@r
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Hva vil jeg jobbe for?

Samling I ett bygg — utnytte mulighetene

Samarbeid pa tvers

Kort avstand til fellestjenester og ledelse
Levende studentmiljg

Tettere kontakt studenter og undervisere
Gode mgteplasser

Godt arbeidsmiljg

God involvering | prosessen

UNIVERSITETET
10SLO




Hva vil jeg jobbe for?

Fortsatt full fart pa forskningen

Bygge pa gode erfaringer i sgknadsprosessene
Bygge pa vare fortrinn, styrker og seeregenheter
Bygge pa var felles kompetanse

Bygge pa vare gode samarbeidsrelasjoner
utenfor Helsam

Mgte utfordringene fra samfunnet
Nye muligheter | nytt hus?
Formidling

Jubileumsbok: Skepsis til felles satsninger?
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Meld. St. 5

Grete Botten, red.
Mangfold og
engasjement i ti r




Hva vil jeg jobbe for?

Meld. St. 5

Satsning pa studentene

Langtisplan for Sorskning og hoyere

= Opprettholde og videreutvikle vare studier

= God start pa ny master i folkehelsevitenskap og
epidemiologi

= Synliggjgre arbeidslivsrelevans
= Beerekraft | helseutdanningene

= Sikre god praksis i primaerhelsetjenesten for
medisinstudiet

Centre for Sustainable
Healthcare Education

.
Foto: Trude Hamnes

* Fglge opp UIO Campus sar

= Nye muligheter i nytt hus?
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Hva vil jeg jobbe for?

Et godt sted a arbeide som
teknisk/administrativt ansatt

= | egge til rette for kunne gjare en god jobb
* Finne gode Igsninger sammen

= Utvikling og faglig oppdatering

Nye muligheter i nytt hus?
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Hvordan vi jeg jobbe sammen med dere?

» Avdelingsledere og kontorsjef

» Utdanningsledere 20% stilling
» Medisin: Mette Brekke
» Bachelor og master: Astrid Klopstad Wabhl

» Forskningsleder?
» Tett samarbeid med administrasjonen
» Veere synlig

» Januar: Mgte med alle avdelinger og
seksjoner - hvem er dere, hva gjar
dere

» Jeg gleder meg!
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