
 

 

 
 
 
 

Klinisk etikkomité ved Revmatismesykehuset AS, Lillehammer 
 

Årsmelding 2017 
 
 

Revmatismesykehuset er et privat, non-profitt sykehus som er Sykehuset Innlandets hovedsenter 
i revmatologi. Sykehuset har tilsammen ca 95 hele stillinger. 
 
Sammensetning/medlemmer: 
Bente Hamnes, forsker/koordinator FoU, Leder 
Marianne Toftehagen, sosionom, sekretær 
Anne Svarstad, fysioterapeut  
Ingrid Pedersen Nyhus, sykepleier 
Anne Salberg, revmatolog 
Karin Honne, leder brukerutvalget 
 
Arbeidsform 
Det ble oppnevnt ny klinisk etisk komité (KEK) for sykehuset januar 2011. Komiteen følger 
nasjonalt mandat for kliniske etikkomiteer. Det ble holdt 8 møter i 2017. Komiteen fikk flere nye 
medlemmer i løpet av året, så et par av møtene var for å få en samlet komite og gå igjennom 
rutiner for håndtering av eventuelle saker. KEK har ikke behandlet noen saker i året som har gått.  
. 
Etisk forum Sykehuset Innlandet 
KEK er inkludert i Sykehuset Innlandets etiske forum, men har så langt ikke fått noen 
møteinnkalling. 
 
Kompetanseheving 
Medlemmene oppfordres til å delta på seminarer.  
 
Intern informasjon 
Det ligger informasjon om KEK på sykehusets intranett. Det legges også ut en fargerik brosjyre til 
alle avdelinger en gang i året.  
 
Spørreundersøkelse  
Det ble gjort en spørreundersøkelse på høsten hvor ansatte ga uttrykk for etiske utfordringer i 
hverdagen. Undersøkelse var en modifisert variant av KEKs spørreskjema. For å heve 
kompetansen ønsket mange ansatte gruppearbeid. Dette ble tatt videre til internseminar som ble 
holdt 14. november:  
 
Etikkseminar 
På bakgrunn av spørreundersøkelse og kommentarer fra ansatte laget vi et eget seminar. 
Innhold:  
Gjennomgang av spørreundersøkelsen 
Kort om hva etikk er 
Gruppearbeid i tverrfaglige grupper, 3 ulike case 
Quiz med bruk av Kahoot 
 



Seminaret fikk bare positive tilbakemeldinger. 
 
Regnskap/budsjett 
KEK hadde eget budsjett i 2017 på kr 15.000,-. I 2018 er beløpet det samme. 
 
Bente Hamnes, leder KEK 
04.01.2017 

 
 
 
 
  
 
 


