UiO ¢ Universitetet i Oslo
Institutt for klinisk medisin

Referat fra instituttradsmgte 24. september 2014

Til stede: Ivar P. Gladhaug (mgteleder), Drude M. Fugelseth, Torbjern Omland, Finn Olav Levy, Hilde

Nilsen, Magnar Bjeras, Ingebjarg Seljeflot, Lise Roman Moltzau, Haneef Awan, Anna Frengen, Margrethe
Aamodt Myhre, Madzida Maksumic
Fra administrasjonen: Hans Mossin, Ludvig Munthe (sak 23), Thor Henry Wold (Sak 27), Jorun Ur

(referent)

Sak

Gjennomgang

Konklusjon/oppfelging

Sak 21/14

Sak 22/14

Innkalling og dagsorden
Ingen merknader

Referat fra forrige mate
Ingen merknader

Godkjent

Godkjent

Sak 23/14

Sak 24/14

Sak 25/14

Pagaende arbeid med ph.d-programmet ved
Medfak

Ph.d-koordinator ved Klinmed Ludvig A Munthe
orienterte om arbeidet med ph.d-programmet det siste
aret, herunder Introkursene, handbok, kvalitets-
systemer, infomgte, nettsider, programrad og en
planlagt arbeidsgruppe for & vurdere tilbudet av ph.d-
kurs fra Klinmed.

Virksomhetsrapport pr 2. tertial 2014
Virksomhetsrapporten var sendt ut i forkant av matet.
Hans Mossin redegjorde for hovedtrekkene i
rapporten — maloppnaelse, gkonomisk status og
gkonomisk risiko. Rimelig tilfredshet med status i
forhold til arsplan. Kontroll pa gkonomien men ingen
rom for satsninger. Risiko knyttet til bl a areal,
implementeringstidspunkt for nye normer arbeidstid
og undervisning samt samvirke universitet/sykehus
om eksterne forskningsmidler.

Arbeidet med arsplan 2015- 2017

Arsplan 2014 — 2016 skal rulleres. Instituttledelsen
foreslar justering primaert pa tiltakssiden, slik at
malsettinger og tiltaksomrader ligger fast. Utkast til
rullert plan er sendt klinikkene med frist for innspill
15. oktober. @nsker gjerne innspill ogsa fra
instituttrad. Saken tas tilbake til instituttrad i
novembermgtet. Frist for oversendelse av plan til
fakultetet er 1. desember.

Instituttradet tar
gjennomgangen til orientering.
Presentasjonen legges ved
referatet.

Instituttradet tar
gjennomgangen til orientering

Instituttradet tar
gjennomgangen til orientering.
Eventuelle innspill til arsplan
sendes Hans Mossin med kopi
til Jorun Ur innen 15. oktober.

Sekretariat instituttrdd: Jorun Ur
E-post: jorun.ur@medisin.uio.no

http://www.med.uio.no/klinmed/om/organisasjon/radet/
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Sak 26/14

Sak 27/14

Sak 28/14

Kommunikasjonsplan for forskningsformidling
ved Institutt for klinisk medisin

Universitetets I T-systemer, assosierte brukere

Det er et betydelig press pa instituttet fra
sykehusansatte som gnsker a fa tilgang til UiOs
systemer - fordi disse er betydelig bedre enn
sykehusenes, spesielt ved OUS. UiO kan ikke fullt ut
kompensere for mangler i sykehuset. Instituttleder og
IT-sjef redegjorde for hvilke kriterier og avveininger
som legges til grunn for tildeling av assosiert
brukerkonto. Dette er et vanskelig arbeid og fra
instituttets side bestreber vi oss pa a utnytte
handlingsrommet best mulig og a veere mest mulig
konsekvent.

Instituttradets medlemmer papeker at de senere ars
innstramninger skaper store utfordringer i
fagmiljeene, og sper om ikke sykehusene kan fa
kjgpe seg inn i UiOs lisenser. Denne lgsningen er
forelgpig avvist fra UiO sentralt.

Det papekes ogsa at bade det pagaende arbeidet med
a samordne virksomhetene nar det gjelder ekstern
forskningsfinansiering og sparsmalet om riktig
adressering bergrer spgrsmalet om felles IT-
systemer.

Det kom videre innspill om mulig utvidelse av
varighet pa brukerkonto for emeriti. Dette innspillet
blir tatt med i videre vurderinger.

Vitenskapelig bemanningsplan

Instituttleder redegjorde for prosessen: Klinikkene far
en gang per ar vurdere behovet for nye stillinger. Fra
instituttets side er undervisningsbehovet farende for
vurderingene, men ogsa andre begrunnelser kan
unntaksvis tillegges vekt. Bade OUS og Klinmed har
signalisert at det er lite rom for nye stillinger. Det er
kommet inn anmodning om 6 nye stillinger, hvorav 4
fra OUS og 2 fra Ahus. Av de 6 forslagene er 2 sgkt
UiO-finansiert. Instituttet vil n ta stilling til om det
er gnskelig a opprette noen av de foreslatt stillingene.

Utsatt til neste mate

Instituttradet tar
gjennomgangen til orientering.
Presentasjonen legges ved
referatet.

Instituttradet tar
gjennomgangen til orientering.
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Deretter vil eventuelt foresparsel ga til sykehusene
om vilje til finansiering.

| instituttradet samtale om saken kom det frem
argumenter for a vurdere rene forsker- og
undervisningsstillinger fremover, som et supplement
til kombinerte stillinger.

Sak 29/14

Eventuelt

Sparsmal om prosessen rundt tilsetting av kliniske
stipendiater. Instituttleder redegjorde: Dette er 5-ars
stillinger med 60 % forskning og 40 % undervisning.
Stillingene skal allokeres etter hvor vi trenger
undervisere. Ingen klinikker eller avdelinger «eier»
disse stillingene. Ved utlysning av stillingene kjores
ordinaer prosess med lokal intervjukomite. Instituttets
overordnede faring er a fordele stillingene etter hvor
undervisningsbehovet til enhver tid er starst.
Samtidig skal ogsa gjennomfgringsevne i
forskningsprosjektet tillegges vekt. Dette kan skape
dilemma i vurderingene.

Instituttradet tar redegjerelsen
til orientering.
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Forskerutdanningskoordinator/PhD koordinatorer/
Head of Postgraduate Studies

INSTITUTT FOR HELSE INSTITUTT FOR INSTITUTT FOR KLINISK
OG SAMFUNN HELSAM MEDISINSK BASALFAG MEDISIN

IMB Klinmed

Eivind Engebretsen Line Mariann Ludvig Munthe
Grgnning-Wang
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Antall avlagte doktorgrader ved Klinmed, UiO
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Ca 850-900 Klinmed stipendiater
ca 1100 - 1200 ved medfak

Flere enn hele MatNat/UiO
Og flere enn Medfak’er ved UiB + NTNU

Snitt 3-4 ar i programmet, mulig a na >200-300



Nytt Intro |, obligatorisk oppstartskurs
Nytt Intro Il, obligatorisk midtveiskurs
Handbok “A-A” ph.d.-programmet

Kvalitetssystem, kvalitetsrammeverk ph.d.-
programmet

Infomgte for nye ph.d.-kandidater og veiledere
Nettsider, medfak

Ph.d.-programrad

Arbeidsgruppe ph.d.-kurs klinmed
(Evalueringsprogram forskerlinjen)

(Opptak forskerlinjen, eksamen FL)



Introkurs I, 1 ukeskurs

J [Prosent angir gjiennomsnitt for hvor enige deltakeren er i spgrsmalet pd en skala fra 1-5. For eksempel betyr 1 helt uenig og 5 helt enig)
GENERELL VURDERING | Sy o | 0 | e > e -
faglige innholdet I3 \_: Leeringsmetode | Leeringsmetode Kurset virket Svarte kurset
nzer opp det jeg te.on. var tilpasset virket stimulerende til videre samlet sett til mine
AV H E LE KU RS ET gnsket & laere? . rII-IT-E:- . milene? aktiviserende? leering? forventninger?
H@STEN 2009
VAREN 2010 (Kurs 1) a5% 45 % 59 % 58 % 539 549
VAREN 2010 (kurs 1) 53 % 38% 57 % 57 % 56 % 549
H@STEN 2010 (kurs 1) 57% 38% 58% 9% 51% 57%
H@STEN 2010 (kurs 1) 70% 40 % 65 % 70% 65 % 65 %
VAREN 2011 (kurs 1) 53 % 37% 50 % 50 % 549 61%
VAREN 2011 (kurs 1) 65 % 31% 68 % 67 % 1% 69 %
H@STEN 2011 (kurs 1) 60 % 40 % 67 % 58 % 69 % 72%
H@STEN 2011 (kurs 1) 65 % 4% 1% 1% 4% 1%
VAREN 2012 (Kurs 1)
) 64 % 45 % 60 % 62 % 55 % 56 %
(32 evalueringer; 16 deltakere)
VAREN 2012 (Kurs 11)
) 56 % 41 % 56 % 52 % 56 % 56 %
(32 evalueringer; 16 deltakere)
H@STEN 2012 (Kurs 1)
) 48 % 42 % 54 % 51 % 60 % 55 %
(26 evalueringer; 16 deltakere)
H@STEN 2012 (Kurs Il)
) 56 % 38 % 55 % 49 % 58 % 55 %
(24 evalueringer; 16 deltakere)
VAREN 2013 (KURS 1)
51 % 39 % 45 % 43 % 53 % 53 %

(40 evalueringer; 64 deltaker)

Nye Intro I: avviklet 4x

Nye Intro Il: avviklet 3x
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FND Handbook - Faculty of Medidne

Introduction
Eﬂlshdmﬁm,ﬁemltyu(med:mn&emn{cshstbemfs
oldest faculty of medicine. The Faculty ching and research til alarge area
and has a clear international profile.

The doctoral training at the Faculty of Medicine i ized as an

At the same time, it is an important contribation to research throngh the candidates”
thesis work The research training takes place in active research environments and/or
research schools. Prospective mmﬂﬁndmmwdm
Envirnments

offering doctoral training by factity b pag
their field of interest

The overall strategy of our ph.d.-programme is to:
- recruit excellent candidates within medicine and health research
- offer high quality supervision and research trairing
- create a stimmlating and creative learning environment:
- educate candidates who are highly skilled within research, education and

development work

- edw i who for positions within ressarch, education
and development

It is our ambdtion that your years as a Ph didate atth Ity of

prepare you for your fomre career, mxﬂhmwmm
‘With my best wishes for your years at the Faculty of Medicine

Frode Vartal
Dean

Last updated: August 2014

Uniwersity of Osio | 3

PhiD Handbook - Faculty of Medicne

About the handbook
The purpose of this handbook is to id 1 Tegarding the doctoral
conrse at the Faculty of Medicine. The handbook is primarily mtended for prospective
alﬂcnrm mmnmmmmwmmmmw

i and others PhD program

The is based on the "Regulations for the dezres Doctor (PhD) at
the University of Oslo” from 22 June 2010 and Supplementary Pegulations for the degree
Philosophize Doctor (PhD) from 25 June 2043

While thiz handbook provides
information will be available at:
hittp:/ fwww med. mio no enslish |

Links to relevant documents and forms are also given at the end of each section of the
handbaak.

If vou are employed as a research fellow, you have both an employment relationship to

thie Faculty of Medscine or another emplaver and amdmrelmhpmﬂel:‘am]qrd

IMedicine. This onky contains

and the PAD program. For mﬁommmmﬂenlsmdgtﬂelmﬂmapplym
t at Ui we refer to the Ui0 internal

it/ e o no/for-ansatte 1/intemn ol

Admission and funding

In order to b ligihle for isziom to the PR ou must be able to
dorument a minimam of one vear's funding that covers both 1iving costs and the costs
relating to the research project and you mast in addition. a realistic plan

minimmm of 50% of working hours can be devoted to doctoral

Ton should have completed a Master's degr have an equi
hmkgrﬂmﬂandywmemshon]dhemlﬁsm E (B on master thesis).
i students must uuuﬁ]gllshm mad.d.lmn,a

Last updated: August 2044
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KVALITETSSYSTEM FOR PH.D.-PROGRAMMET

Det medisinske fakultet. Universitetet i Oslo | E Engebretsen

Ui0-Medfak Kvalitetssystem Ph.d.-programmet

1. Introduksjon s2
2. Overordnet organisering av ph.d -programmet s3
3. Kvalitetsstrategi og kvali al for ph.d.-prog t

ved Det medisinske fakultet s3
4. Evalueringsverktey s6
5. Rapporteringssleyfe sT

Version 08.2014

1. Intreduksjon

Formilet med kvalitetssystemet er 4 bidra til & vurdere behov for strukturelle endringer i
‘programmet.
Dokumentet mneholder folgende:
Kvalitetsstrategi for ph.d.-programmet

N o k aar——
Evalueringsredskaper
Oversikt over rapporteringsslayfer

plan for i ikling (som tar i
kvalitetsstrategien)

[FF ST

VEDLEGG:
- Arshjul for ph d.-programmet
- Selfefficacy survey

av egen ventning)
- Handbok for ph.d.-utdanningen ved Med fak

2. Overordnet organisering av ph.d.-programmet
Ph.d -programmet ved Det medisinske fakultet (med fak) UiO er underlagt forskningsdekan.
Forsk i phd. gjennom ingsr
forsker i i T i r) og Seksjon for (SFU).
Ph d -programmet forankres ved Det medisinske fakultets tre institutter. Helsam IMB. og
Klinmed.

3. Kvalitetsstrategi og kvalitetsmal for ph.d.-programmet
ved Det medisinske fakultet

Kvalitetsstrategi for ph.d.-programmet

Inntakskvalitet
Ph.d.-programmet skal rekruttere meget gode kandidater innenfor medisin og helsefag

Prosesskvalitet




Informasjonsmgte for nye hovedveiledere og
Ph.d. kandidater. Uke 42.

Hensikt: Informere om Ph.d. programmet ved Det medisinske
fakultet; regler og rutiner for opptak, gjennomfgring og
avslutning, obligatoriske kurs og forskerskoler, samt ansvar og
plikter Ph.d. student og hovedveileder.

Arrangeres Fredag ukene 9/20/42/46; uken far Intro I.

Program:

1230-1235: Velkommen (Ludvig Munthe/Line M. Grgnning-Wang)

1235-1320: Ph.d.-programmet fra A til A (Eivind Engebretsen/Merethe Bremer).
1320-1335: Pause med mingling-bli kjent med de andre fremmgtte

1335-1405: Forskerombudets rolle/Ansvar og plikter Ph.d. student og veileder (Peter
Kierulf)

1405-1425: Presentasjon av Forskerskoler (Elin Rosvold)

1425-1455: Presentasjon av de obligatoriske kursene i Ph.d. programmet (Ludvig/Line)
1455-1500: Spgrsmalsrunde



Nettsider

Mal: Samle god informasjon pa en oversiktlig mate!

 Samlesider/portaler for relevant stoff
 Opptaksregler, regler, rutiner, skiemaer osv



Valgfrie Kurs, Klinmed

MF9115 - Helseforskningsrett: Etikk og personvern (1 studiepoeng)

2x 1 aret

MF9380 - Population-based association analysis (5 studiepoeng)

2 x1aret

MF9290 - Introduksjon til tverrdisiplinger forskning i psykiatri og rus (4 studiepoeng)
2x i aret?

MF9170 - Flowcytometri i medisinsk forskning og diagnostikk (3 studiepoeng)
2x/ar

MF9250 - Methods in cardiac research (2 studiepoeng)

Hver var

Kurs med lav hyppighet eller avlyste(?) kurs, Klinmed:

MF9180 - Mechanisms of cellular signal transduction (5 studiepoeng)

Hvert 2. ar

MF9360 - Grunnleggende forskningsmetoder i rus- og avhengighetsmedisin (4 studiepoeng)

Hvert 2. til 3. ar

MF9460 - Introduction to genetic epidemiology (5 studiepoeng)

Hvert 2. til 3. ar

MF9420 - Diabetes/Endokrinologi/Metabolisme (2 studiepoeng)

Hvert 2. ar (?), usikkert nar neste kurs er planlagt

MF9110 - Forskningsmetoder i psykiatri (3 studiepoeng)

Sist i 2010 — uklart nar neste runde

MF9470 - Introduction to Structural Equation Models (SEM) with the LISREL program (2 studiepoeng)
Sisti 2011

MF9350 - Kontinuerlig maling av blodstrgm i perifere kar med Doppler Ultralyd pa mennesker (4 studiepoeng)
Sisti 2010



http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9115/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9380/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9290/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9290/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9170/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9170/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9250/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9250/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9180/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9180/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9360/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9460/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9420/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9110/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9470/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9350/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9350/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9350/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9350/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9350/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9350/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9350/
http://www.uio.no/studier/emner/medisin/med/MF9350/

 Med mandat til a pase at fakultetets
forskningsstrategi reflekteres i det samlede
kurstilbudet, godkjenne og akkreditere kurs,

mm.

e Arbeidsgruppe for ph.d.-kurs ved
instituttene - arbeide frem forslag til kurs

Forskningsdekanen

Arbeidsgrupper Ph.d.-programrad

Kursledere




Arbeidsgruppe for ph.d.-kurs ved instituttene

Strategi. @konomi,
A vekttalsproduksjon. Kvalitet

Planlegging. Seknad om opprettelse av kurs

Arbeidsgrupper

tenke nytt mht kurstilbud: heve kvaliteten og relevansen for
Klinmeds 900 stipendiater.

Mandat: arbeide frem forslag til kurs som sgkes etablert hos
Programrddet.




e Stor produktivitet av ph.d.-kandidater
 Nye Introkurs

e Samlet informasjon i handbok

e Ansvars og oppgaver, mal: Kvalitetssystemer

e Infomgte, ogsa for veiledere for ALLE ny ph.d.-
kandidater

 Ph.d.-programrad
* Arbeidsgruppe — vi trenger 6 personer.




Intro |

* Vitenskapsteori, hva er kunnskap

e Tverrfagelighet. Life science
* Forskningsmetoder
 Epidemiologi

o Etikk

o Statistikk



Med. Fak. Programoversikt nytt PhD Intro | kurs 2014

Artikkelverksted

HOT TOPICS klinmed
Havard Ove Skjerven

PhD eller postdoc; 15 min
(Uke 10/2014: Frede MNorheim)

&. Helseskenomisk og
samfunnsvitenskapelig
forskning

Terje Hagen

Eivind/Line
Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Freglag
Velkommen og introduksjen til
kurset Vitenskapsteori Il: Forklaring Biomedisin bruk av tistikk
DG og kausalitet — T — bioinformatikk; .
Eivind/Line grunnlagsproblemer i pidemigiogl biomarkarer 4 Veiarad
livsvitenskapene Per Nafstad LA
= Dag Undlien
Gruppearbeid | Bjom Hofmann
| 1000-1045 Gruppearbeid med
oppsummering i plenum S Et kritisk blikk pa valg av
Vilenskapslea_ri II: Forklaring P 9 forskningsmetoder. Statistikk
“ frons) RN Nina K Vollestad
MedDocs ph.d-forum
| Y 4
1100-1145
Hva er medisinsk og Kvalitativ forskning
i - '
livsvitenskapelig forskning? Gnl.lppearbeid 2 Artikkelverksted
- Bjern Hofmann Statistikk
Ludvig Munthe Anne-Lise Middelthen Eivind/Lin
| 1145-1230
o Vitenskapsteori lll; Forstaelsa PGS B
. I-fva er medllsmsk og og Innnlkﬁing Workshop 2 itenskapshistoriske helseforsk loven —
1230qa1g || 'evitenskapelig forskning? Overvekt som et sosiatt, perspektiver m:r":‘:;ipe' adfzk’i"a“r;\"ﬁaﬁm
kulturelt og erfart fenomen. . . s P
Populasjensgenetikk + Anne Kveim Lie og overvekt
Anne Kveim Lie / Pe Epigenetikk
HOT TOPICS Helsam TR A Klungland Janelge Solbakk / Knut Ruyter
V.4
VVitenskapsteori |: Hva er workshop 3
vitanskapelig kunnskap? Mgdisinske 1.Psykosomatisk/ ) )
1330-1415 forskningsmatoder Molekyla_arbiolcgi + eallebiclogi psykiatrisk Forskningsetikk (forts. )
B, Skalhegg/H. Stenmark Jan Helge Selbakk / Knut Ruyter
Bjern Hofmann Magne Nylenna 2. Allimennmedisin
Elin Rosvold
Vitenskapsteori I: Hva er i 3.Emeering
i ig kL At e K. Rettersdol
viter 7 forskning (forts,
1430-1515 Arbeid med studenttekster Translasjonsforskning Gruppearbeid 4
Magne Nylenna Kjetil Tasken/lan Mills
Bjerm Hofmann Jan Helge Sclbakk / Knut Ruyter
4. Medisinsk forskning
Kare Birkeland
HOT TOPICS klinmed Workshop 1: S“’"j:ﬁ";:ir;"éhfn’f:r’m%’mm" 5. Kirugisk forskning
Havard Ove Skjerven Garan Hjglmeseth
Y. 1. Mineritetshelse (Anne
1530-1615 Karen Jenum) Vitenskapsetikk
/ 2. Kjennsperspektiv (Keri N. i
7 Solbraekke / Hilde Bondevik) HOT TOPICS IMB Jan Helge Sclbakk / Knut Ruyter

Workshop 3

1.Psykosomatisk/
psykiatrisk

2. Allmennmedisin
Elin Rosvold

3.Ernaering
K. Rettersdgl

4 Medisinsk forskning
Kare Birkeland

5. Kirugisk forskning
Goran Hjelmeseth

6. Helsegkonomisk og
samfunnsvitenskapelig
forskning

Terje Hagen




Kvalitative

Etiske

Samfunnshelsemessige

Helsegkonomiske

Epidemiologiske, statistiske

Psykologiske/psykosomatiske Life
Science

Genetiske, -omics

,,
i
g

Indremedisinske, endokrinologiske

Kirurgiske

Cellebiologiske,
celletyper, stamceller, vev




Intro Il, midtveis i ph.d.-perioden

muntlig formidling, presentasjon/ presentasjons-angst
sprak/stil, sprakverksted

skriveprosess, artikkelskriving, prosjekt-beskrivelsen,
grafisk presentasjon, layout

posteren, postervisning — posterpriser (god vin)
mediakontakt, pressemelding

populaervitenskapelig formidling

retorikk

disputas

Innovasjon



Sprak, artikkelen, prosjektbeskrivelsen

e Ludvig Munthe, Frgydis Hertzberg, Karin C Ladrup Carlsen, Michael
Brethauer, Christian Drevon, Arne Klungland

* Deltagere laster opp eget artikkelutkast, tittel, abstract, intro.
Gruppeoppgave/arbeid/presentasjon, kursoppgave

e “Ekspertene” har ordet

Copyright ©ERS Journals Ltd 1593
European Respiratory Journal
ISSN 0603 - 1938

e
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3
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Towards clearer writing

wwwproposalkit.com

HOW | WRITE

M. Zeiger

EDITORIAL NOTE
In recent months, several authors of manuscripts in a final state towards
Karin C. Ladrup Carisen acceptance for publication have already been advised to reshape various parts
Professor MD, Head of Research R . . i .
Women and Children’s Division of their paper, in order to make the "story" of their study more evident.

Oslo University Hospital
Faculty of Medicine, University of Oslo, Norway

ORAACLE Mimi1 Zeiger further indicates means for achieving the goal of "clearer writing",
Oslo Research group for Asthma, Allergy in Childhood; the Lung and Environment - . - . . - e
and offers valuable suggestions for changes in the various parts of original
articles.




Vector images

+ Geometrical shapes
expressed as mathematical equations

Drawings, diagrams, graphs
Scalable

File types: EPS, PDF, SVG, Al
Software: Adobe lllustrator

UiO ¢ Det medisinske fakultet

Resolution — 300x300 px image

@ystein H. Horgmo, Medical Photography Section, Institute of Clinical Medicine
Screen; 1920x1080 Screen: 1024x768

YOU can have a

PERFECT
FIGURE!

* You can not judge the printing size of an image
bv lockina at it on a screen.

1814-2014
Vi har tenkt pa fremtiden i 200 ar

Powerpoint to TIFF

» Photos, photos w/annotations, mixed media

+ Via PDF

+ File -> Print

+ Select Adobe PDF (or similar driver) in
Printer Name window.

» Click Properties
Default Settings = Press Quality

« Example: Photo with annotation



Co ors

Stig Ove Bge, OUS

Electromagnetic Radiation - Spectrum

t( Short- AC
Gamma Xrays VIO at Infrared Radar FM TV wave AM  electricity
| |
8
10
Wavelength in meters( )
Visible light
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[——»

l +—— CREST
400 nm 500 nm 600 nm 700 nm mﬂnun(
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Our eyes are sensitive to visible light

Fluorescence microscopy

Making colors

For the computer screen: For printing:

CMYK

Addetive Subtractive




Posteren

Layout, virkemidler, farger, tekst, presentasjon, software
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Forskningsformidling Q =
til et bredt publikum ,g -

— Spersmal du ber svare pa far du skriver
en pressemelding eller gir et intervjus

Nina Kristiansen, forskning.no
Yngve Vogt, Apollon

Helge Kjpllesdal
Ram Eivind Gupta, OUS
Magne Nylenna, Kunnskapssenteret




Hjelp!
En journalist ringer

Noen rad til deg som har lite erfaring med dette

Kjgllesdal, Ram Eivind Gupta

Ui0 2 Universitetet i Oslo

Nar du blir oppsekt uten forvarsel

» Forskere viser noen ganger
panikk nar de mottar en
uventet telefon fra en
journalist.

* Behold fatningen!

» Hvis temaet krever litt
forberedelse, kan du trygt be
journalisten om a ringe
tilbake til et avtalt tidspunkt.
Da vil du ha tid til & konferere
med kolleger eller oppfriske
fakta og detaljer. “

jO.r_. S,
Kommer pa
din
anmodning

forakter

Mahge journalister
mediene.

Gi he srstaelsen av at du mener
forskningsformidling er viktig.

Ta initiativet fra start og foresla gode steder for

Ui0 2 Universitetet i Oslo

Hva trenger
journalisten?

Gi en kort
introduksjon
som en ramme
for den nyheten
du er i ferd med
a formidle!

VIKTIGST:
» Bakgrunn og fakta

= Presise kommentarer

» En forstaelse av hva som er nytt

- Gjer ogsa rede for opponerende synspunkter i
en kontroversiell sak

+ Veer genergs: Opplys om andre forskere som
kan bidra til a fylle ut bildet.

+ Gi hjelp til a forsta vanskelige saker.

» Forklar hvorfor dette er viktig. Det er ikke @
innlysende!




Riktig ernaering av premature barn har
betydning for hjerneutvikling og vekst

Premature barn gar glipp av den naturlige vektekningen og
hjernemodningen de skulle hatt de siste manedene | livmoren. Forskere

ved UiO underseker na om tilskudd av essensielle fettsyrer (Omega 3 og FOI" tldllg fﬂdte ba m far en bed re

6) etter fadselen kan bidra til ekt hjernemodning og vekst hos disse 1 HMH I

A, hjerneutvikling ved tilfersel av fettsyrer
Premature barn har gkt risiko. Det er fra tidligere kjent at de minste Hjernen til barn med fedselsvekt under 1500

premature barna med foedselsvekt under 1500 gram har ekt risiko for gram kan fa en bedre utvikling dersom de blir

leeringsvansker, oppmerksomhetsforstyrrelser og emosjonelle problemer tilfart fettsyrene Omega 3 og 6 i ni uker.

sammenlignet med barn fodt til termin. Stadig flere sma premature barn

reddes , og det er gkt fokus pa hvordan senskadene kan begrenses. Forskere underseker na hvordan dette

pavirker leering, hukommelse og

Hjerneutvikling. De siste tre manedene av svangerskapet skjer en enorm oppmerksomhet hos attearinger som har fatt

utvikling av hjernen. Den dobler seg i sterrelse og firedobler den viktige en slik tilfersel. sammenliknet med dem som
overflaten. En av hjernens viktigste byggesten er fett, og de essensielle ikke har fatt de:n

fettsyrene Omega 3 og 6 kan kroppen ikke lage selv, de ma tilferes. | det

navlesnoren klippes, kuttes ogsa energiforsyningen til barnet., og Studien blir foretatt ved Barne- og

premature barn har lite reserver a ga pa. Ungdomsklinikken Ahus og IMB, Universitetet
i Oslo. Det er kjent at for tidlig fedte barn har

Riktig fett er viktig. | 2003 startet et forskningsprosjekt der 127 barn fadt okt risiko for Iaeringsvansker

prematurt med fadselsvekt under 1500 g fikk tilskudd av disse fettsyrene i opbmerksomhetsforstvrrelser od emosionelle
9 uker. Ved 18 maneders alder viste gruppen som fikk fettsyrene bedre PP y 9 /

oppmerksomhet enn en kontrollgruppe som fikk placebo. problemer sammenliknet med barn fadt til
termin. ETC o

Oppfelgingsstudie. Disse barna er na blitt 8 ar, og har veert inne til
kartlegging av kognitive funksjoner (lzering, hukommelse,
oppmerksomhet), MR av hjernen, vekstmalinger og blodpraver.
Forskergruppen jobber na med resultatene som vil vise om det fortsatt
finnes forskjell mellom de barna som fikk fettsyrer og ikke, samt viktig
kunnskap om hjernemodning og kognitiv utvikling av premature barn
generelt



Innovasjonseksempel 1

MFgo30 2013

Taran Thune & Magnus Gulbrandsen {‘
Senter forteknologi, innovasjon og kultur (TIK), Universitetet i Oslo

I n n Ova SJ 0 n Behandling for hjertesvikt — utviklet over et

langt tidsrom (50+ ar)

Med tiden er teknologien blitt mindre, mer
palitelig, tryggere, billigere osv.

Source: Morlacchi & Nelson 2011

The PET-MR Innovation Centre

=

Associate professor Anne Catrine Traegde Martinsen PhD
Head of Diagnostic Physics section,
The Intervention Centre

.
( Oslo U0 2 Universitelst i Oslo | &5 &
universitetssykehus -

+ Cornelia Ruland; Arne Klungland; Inven2
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Tilgang til UiO IT-ressurser med
assosiert brukerkonto




UiO ¢ Institutt for klinisk medisin

Det medisinske fakultet

Oversikt brukerkonto ved Institutt for klinisk medisin 1. september 2014

stillingskoder | ~ | Antall brukere = .
Avdelingsingenisr 53
Avdelingsleder 10
Total

Dosent 5
Emeritus a4
Forsker 101
Forskerlinjen 48
Forskningstekniker 22 stillingskoder::SKO_tekst
Farsteamanuensis 104 m Avdelingsinge nigr
Fgrstekonsulent 34
Farstelektor 21 W Avdelingsleder
Farstesekretzr B Dosent
Ingenigr 1 - .
Konsulent 18 Emeritus
Kaontorsjef 1 M Forsker
Ledende forskn.tekn 2 B Forskerlinjen
Owveringeniar 26
Postdoktor 52 B Forskningstekniker
Professor 35 B Fgrsteamanuensis
Professor 11 195
Radsiver a5 M Farstekonsulent
Sekreteer 3 B Forstelektor
Seksjonssjef a: o Foratesekret
Senioringenigr 9 s arstesekretzr
seniorkonsulent 18 N Ingenigr
Seniarradgiver 4 B Konsulent
Sperret 12
Spesialpsykolog 2 B Kontorsjef
Stipendiat 977 ¥ Ledende forskn.tekn
Sykehuspartner 5 B Overi .
Tilknyttede 452 veringenisr
Underdirektar 1 N Postdoktor
Universitetslektor 132 ¥ Professor
Upersonlig g
Vitenskapelig assistent 17 u Professor Il
Total 2516 W Radgiver

= Sekreteaer

M Seksjonssjef

B Senioringenigr

" Seniorkonsulent
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Oversikt brukerkonto ved Institutt for klinisk medisin 1. september 2014

Row Labels E Count of Brukernavn

Assosiert 452 Count of Brukernavn
uic 2064
Grand Total 2516 Total
2500
2064
2000
1500
I 7ot
1000 --------- Linear [Tota)
452 .
S00
U I
Assosiert

UiQ -
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Tilgang til IT-ressurser med en assosiert bruker

Personer kan fa tilgang til UiOs IT-ressurser ved hjelp av en assosiert
bruker selv om de ikke er ansatt eller student. Her presiseres kriteriene
for tildeling av slik bruker ved Det medisinske fakultet.

Hvem kan fa tildelt assosiert bruker?
® Emeritus fra vitenskapelig stilling ved fakultet.
= Dersom man venter pa opptak til ph.d_-programmet ved fakultet, kan manien

avgrenset ventetid fa bruker. Kontakt lokal | T-ansvarlig om dette. | slike tilfelle skal
man ikke sgke om assosiert konfo.

= Dersom man herer inn under en institusjonell avtale hvor adgang til konto pa UiOs
nett inngar, ma man uansett sende inn seknad og opplyse om hvilken avtale man
harer inn under. Dette omfatter kun helt spesizlle tilfeller. Ingen av
universitetssykehusene har en generell avitale med Ui,

= Andre personer som ikke er filsatt eller student ved UiO, kan etter seknad fa konto
pa Ui0 sa fremt det er viktig for UiQs virksomhet. Dette vil spesielt vasre aktuelt for
en del ansatte pa universitetssykehusene og for gjesteforskere.

http://www.med.uio.no/tjenester/it/hjelp/assosiert-bruker/index.html



Det medisinske fakultet

Hvorfor kan ikke alle bare fa tilgang?

Lisens
Support og kostnad
Viktig for UiOs virksomhet?



UiO ¢ Institutt for klinisk medisin

Det medisinske fakultet

Forskernett+

Losningen, som kalles Forskernett+, er basert pa UiOs generelle IT-losninger samt den nye
Tjeneste for Sensitiv Databehandling (TSD).

De viktigste elementene i «Forskernett+» er:

Basere seg pa UiOs eksisterende losninger

Forlenge UiOs nett ut pa sykehusene via HSOs eget datanett
Samordne alle lisenser bade pa programvare og biblioteksressurser
Samordne tillatt utstyr (PCer, skrivere etc)

Lage system for a gi HSOs forskere brukernavn i systemet
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