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Til: Det medisinske fakultetsstyre og instituttledelsen 
Fra: Dekanus 

 

Saksbehandler: Mette Groseth Langballe 

 

Oslo, 25. april 2013 

 

Budsjettmodellens virkemåte 

Budsjettmodellen 
Budsjettfordelingsmodellen som benyttes i dag ble utarbeidet i 2008, og første gang benyttet i 
fordelingen for 2010. Under arbeidet med fordelingen høsten 2009 ble det klart at innføring av 
modellen ga flere utfordringer.  Modellen ga for det første relativt store omfordelinger mellom 
instituttene, samt at det fakultetet med stor sannsynlighet skulle gjennomføre en stor 
omorganisering fra 10 institutter til 3 institutter. Fordelingen for 2010 ble gjennomført  
på de 10 grunnenhetene, og ble aggregert opp på de 3 grunnenhetene som ble etablert året etter. 
Ved en aggregering til 3 institutter ble ikke omfordelingseffekten særlig stor. 

Budsjettmodellen har følgende komponenter: 

o Forskningsbasert utdanning 
o Forskning og forskerutdanning 
o Særskilte kostnader/Samfunnsoppdrag 
o Infrastruktur 

Komponentene i modellen er en synliggjøring av ressursgrunnlaget. Modellen representerer ingen 
øremerking av midlene til bestemte aktiviteter med unntak for rekrutteringsstillinger og særskilte 
kostnader/satsinger. Midlene stilles til rådighet for instituttene og andre enheter som én samlet pott.  

Nedenfor vil det blir gitt en kort oppsummering av modellens komponenter: 

a) Forskningsbasert utdanning 

Forskningsbasert utdanning 
Basis Resultat Særskilte kostnader Midlertidige satsinger 
Årsverk basert på 
pålagte 
undervisningsoppgaver 

Eventuelle 
stimuleringsmidler 

Utplassering av 
studenter 

Eventuelle midlertidige 
satsinger 

    Disseksjon   
    Ferdighetssenter   
    Laboratoriekurs   
    PC-stuer   
    Studiekonsulenter   

Årsverk basert på pålagte undervisningsoppgaver er fremkommet ved at undervisning er kartlagt og 
omregnet til årsverk og multiplisert med en gjennomsnittlig årslønn. 
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b) Forskning og forskerutdanning 

Forskning og forskerutdanning 
Basis Resultat Særskilte kostnader Midlertidige satsinger 

Teknisk assistanse/drift 
Eksterne midler (NFR 
og EU) Dyrestall Tematiske områder 

Rekrutteringsstillinger 
Vitenskapelig 
publisering Verksteder Startpakker 

Vitenskapelig utstyr Doktorgrader     
Forskerlinjen       
Forskerutdanning       
SFF, NCOE, ERC       

 
De årsverk som fremkommer i forskningsbasert utdanning (basis) får et påslag i komponenten 
Forskning og forskerutdanning – Basis til ”Teknisk assistanse/drift” 
 

c) Særskilte oppgaver/Samfunnsoppdrag 

Særskilte oppgaver/Samfunnsoppdrag 
Basis Resultat Særskilte kostnader Midlertidige satsinger 
Regionaletiske 
komiteer 

Eventuelle 
resultatmidler 

Universitetssykehus-
tilskuddet 

Eventuelle midlertidige 
satsinger 

Rettsmedisinsk 
institutt       

 
d) Infrastruktur 

 
Infrastruktur 

Basis Resultat Særskilte kostnader Midlertidige satsinger 

Internhusleie 
Eventuelle 
resultatmidler 

Eventuelle særskilte 
kostnader 

Oppbygging av 
innkjøpsfunksjon 

Eksternhusleie       
Fellesadministrasjon       

 

Modellen brukes ved å justere på priser og faktorer i basis og resultatkomponentene, samt å tildele 
til særskilte kostnader og midlertidige satsinger. I 2011 fordelingen var det lagt inn følgende satser og 
priser: 

Utdanning 

Variabler undervisning 
Undervisning pr årsverk  683 timer 
Trekk for eksterne årsverk 50 % 
Pris pr årsverk 790 000 kr* 
Faktor 90 % 

• Det er lagt inn en økning på 2,6 % som lønnskompensasjon 
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Forskning 

Impact Stipendiater Postdoktorer 
Institutt for medisinske basalfag 47 % 53 % 
Institutt for helse og samfunn 46 % 53 % 
Institutt for klinisk medisin 26 % 53 % 

 

Variabler forskning 
Påslag for stillinger lab.fag 50 % 
Påslag for stillinger ikke lab.fag 20 % 
Pris pr doktorgrad        135 000 kr 
Pris pr publikasjonspoeng 11 900 kr 
Pris pr NFR-krone 0,05 kr 
Pris pr EU-krone 0,57 kr 

 

Utdanningskomponenten 
Utdanningskomponenten består av basis, resultat, særskilte kostnader og midlertidige satsinger. Det 
er kun basis og særskilte satsinger som i dag er i bruk. 

Basis 
Basis er beregnet ut fra hvor mange årsverk det er behov for å kunne gjennomføre den 
undervisningsmengde som er vedtatt gjennom studieplanene. Særskilte kostnader knytter seg til 
elementer i studieplanen som ikke er timeplanfestet undervisning og til administrasjon av studiene. 
Eksempler på særskilte kostnader er utplasseringsordningen i medisin, Ferdighetssenteret, disseksjon 
og studiekonsulenter ved bachelor- og masterprogrammene. 
Basis i utdanningskomponenten er klart den største posten i fordelingsmodellen, og tanken bak er at 
pålagte oppgaver som vedtatt undervisningsmengde skal finansieres fullt ut. På den andre siden kan 
det derfor ikke forventes at undervisning som ikke er vedtatt i studieplanene kan finansieres 
gjennom fakultetets budsjettfordelingsmodell. 

En utfordring ved bruk av modellen er at basis’ impactfaktor har variert i den perioden vi har brukt 
nåværende modell. Variasjonen har vært mellom 0,9 og 1, noe som gir relativt store utslag for 
instituttene. Dette gjør det vanskelig for instituttene å planlegge på lang sikt, da en liten variasjon i 
impactfaktoren får store utslag i tildelingen. Årsaken til at faktoren varierer er behovet for å 
balansere fordelingen. 

Diskusjonspunkt: Skal impactfaktoren i basis i utdanningskomponenten holdes fast, og eventuelt på 
hvilket nivå? 

Forholdet mellom utdanningskomponenten og forskningskomponenten  
Hvor stor andel av fakultetets budsjettramme som fordeles gjennom utdanningskomponenten og 
forskningskomponenten avhenger av hvilke impactfaktorer og priser vi setter. Budsjettrammen er 
gitt og blir ikke større, uavhengig av hvilke priser vi setter. Det er ulike innfallsvinkler til spørsmålet: 

• Undervisningen er en pålagt oppgave og skal dekkes helt gjennom basis og særskilte 
kostnader. Undervisningskomponenten endres da kun ved endringer i vedtatt 
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undervisningsmengde (endring i studieplaner), uavhengig av variasjon i inntekten til 
fakultetet i undervisningskomponenten i UiOs modell. 

• Undervisningskomponenten inneholder også en forskningskomponent, da hele stillingen i 
undervisningskomponentens basis finansieres 

• Undervisning og forskning er likestilte oppgaver, derfor bør disse to komponenter utgjøre like 
stor andel av fakultets budsjettramme. 

Diskusjon: Bør komponentene utgjøre en like stor andel av budsjettrammen?  
 

Særskilte kostnader 
Som nevnt over består også utdanningskomponenten av særskilte kostnader. ”Særskilte kostnader” 
er øremerkede midler og er tenkt å dekke akkurat den aktiviteten som er vedtatt tatt inn i 
fordelingsmodellen. Jo flere ”særskilte kostnader” som legges inn, jo mindre midler kan fordeles 
gjennom resultater, da den totale sum til fordeling er gitt. Blir elementet ”særskilte kostnader” 
dominerende beveger vi oss bort fra rammetildeling til instituttene. 
Instituttene har budsjettrammer som varierer mellom 80 til 220 mill kroner. Tildelinger i elementet 
”særskilte kostnader” varierer mellom 30 000 kroner og 13 mill kroner. En særskilt kostnad på 13 mill 
kroner er selvfølgelig betydelig, men bør vi forvente at en kostnad på 30 000 kroner kan dekkes 
innenfor budsjettrammen? 

Diskusjonspunkt: Kan vi sette en grense for hvor lav en kostnad kan være før den tas inn i 
fordelingsmodellen eller er det aktivitetens art som skal være avgjørende? Bør noen av de særskilte 
kostnadene være tidsbegrenset? 
 

Forskningskomponenten 
Forskningskomponenten består av basis, resultat, særskilte kostnader og midlertidige satsinger.  
Basis består av rekrutteringsstillinger, vitenskapelig utstyr, Forskerlinje, forskerutdanningen og 
teknisk assistanse. 

Rekrutteringsstillinger 
Instituttene har blitt tildelt måltall for stipendiater og postdoktorer, noe som innebærer et ansvar for 
å ha tilsatt tilstrekkelig antall stipendiater og postdoktorer til at måltallene oppfylles hvert år. 
Instituttene må selvpasse på at tilsettinger skjer etter hvert som personer slutter i de aktuelle 
stillingene. 
 

Stipendiatene og postdoktorene er langt fra fullfinansiert i budsjettmodellen. Følgende faktorer for 
finansiering benyttes: 

Impact Stipendiater Postdoktorer 
Institutt for medisinske basalfag 0,47 0,53 
Institutt for helse og samfunn 0,46 0,53 
Institutt for klinisk medisin 0,26 0,53 
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Hvis alle stipendiatene skal være ”fullfinansiert” i budsjettfordelingsmodellen, vil det kreve en 
betydelig ”omdisponering” innenfor fakultetets budsjettmodell. 

Årsaken til den relativt lave impactfaktor på Institutt for klinisk medisin er den høye andelen kliniske 
stipendiater med større undervisningsforpliktelser, og finansieres også gjennom basis i 
utdanningskomponenten. 

Rekrutteringsstillinger er tilnærmet fullfinansiert fra UiO. 

Rekrutteringsstillinger slik de er finansiert nå er ingen strategisk virkemiddel, instituttene ”tjener” på 
å få et redusert måltall, og ingen ønsker et høyere måltall. Med en bedre finansiering vil 
fakultetsstyret bruke rekrutteringsstillinger som et strategisk virkemiddel. 

Imidlertid må det gjøres en jobb før rekrutteringsstillingene kan fullfinansiere, spesielt gjelder dette 
stipendiatstillingene, som ofte har undervisningsplikt i stillingen. 

I dag har vi kun fordelt antall årsverk, uavhengig av tilsettingsperiode og derigjennom 
undervisningsplikten. For å løse dette må fakultetsstyret ikke bare fordele måltallene, men også gi 
måltall med tilsettingstid. 

Et eksempel på mer detaljert fordeling med ulik finansiering kan være: 

Stipendiater med 3 års tilsettingstid – 100 % finansiering (ingen undervisning) 
Stipendiater med 4 års tilsettingstid – 75 % finansiering (1 år undervisning) 
Stipendiater med 5 års tilsettingstid – 60 % finansiering (2 år undervisning) 
Stipendiater med 6 års tilsettingstid – 50 % finansiering (3 år undervisning) 
 
Uansett hvilke fordelingsmåte og reduksjonsfaktor som velges å brukes, vil kostnadene ved 
rekrutteringsstillingene fullt ut falle på instituttene. Ved ikke å benytte en reduksjonsfaktor som vi 
gjør, tildekkes de faktiske kostnader ved instituttene. 

Et annet alternativ er å ta ut hele komponenten, men hvor instituttene likevel får et måltall å 
oppfylle. 

Diskusjonspunkt: Skal vi arbeide for en mer transparent modell for finansiering av stipendiatstillinger 
og postdoktorer?  

Avlagte doktorgrader 
Avlagte doktorgrader benyttes som grunnlag i den resultatbaserte tildeling, og fordeles instituttene 
som et glidende gjennomsnitt over 3 år. Årsaken til at et glidende gjennomsnitt er benyttet er at ikke 
tildelingene skal variere så mye fra år til år. I 2013 var prisen på doktorgrader 135 000 kroner og det 
ble utdelt vel 23,5 mill kroner. Et av instituttene har kommet med et innspill å trekke avlagte 
doktorgrader ut av den resultatbaserte omfordelingspotten, og at fakultetet heller forskutterer de 
faktiske utgifter ved antall forventede doktorgrader.  
 
Det er noen ulemper ved å gjøre den foreslåtte endring i modellen, blant annet: 

• Avviker fra budsjettmodellen om at komponentene i modellen kun er en synliggjøring av 
ressursgrunnlaget 

• Større øremerking av budsjettrammen 
• Kostnadene ved en doktorgrad er ulike ved instituttene 
• Mindre incitament for å minimere kostnadene ved doktorgrader 
• Mer administrasjon – kontroll og oppfølging 
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Diskusjon: Bør fakultetet endre modellen ved å dekke faktiske kostnader ved forventede avlagte 
doktorgrader? 

Infrastruktur og strategiske avsetninger 
Infrastruktur, felleskostnader og strategiske satsinger avsettes forlods og trekkes fra budsjettrammen 
før budsjettmodellen ”trer inn” og fordeler resten av budsjettrammen til instituttene. Noen av disse 
kostnadene er eksternt bestemt, for eksempel internhusleieordningen, som fakultetet må dekke 
uansett. Kostnader som fakultetet har større innflytelse over er: 

• Ekstern husleie 
• Administrasjon 
• Strategiske satsinger 
• Andre felleskostnader 

 
Nedenfor gis en oversikt over avsetninger ved fakultetet sentralt i perioden 2003 til 2013. 
Avsetningene dekker administrasjon, felles drift, dekanat, midlertidige og varige satsinger. 
 
Figur 1 
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Figur 2 viser det samme som figur 1, men i tillegg den ”frie” tildelingen til instituttene og 
internhusleien for den samme periode. 
 
Figur 2 
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Ved UiO sentralt er det vedtatt en grense for hvor stor andel av budsjettrammen som skal disponeres 
til satsinger og strategiske avsetninger, både varige og midletidige, hvert år.  
 
Diskusjon: Skal det settes en grense for nivået på strategiske satsinger og øremerkede midler?  
 
Vedlagt følger en tabell over tildelingene til instituttene for årene nåværende 
budsjettfordelingsmodell er benyttet. Tabellen viser hvor stor andel av tildelingen som er øremerket 
til bestemte aktiviteter og andelen av tildelingen som er ”frie” midler. 
 

Videre prosess fremover 
Universitetsstyret behandler budsjettfordeling for 2014 på møte 17.juni 2013.  På fakultetsstyrets 
møte 25.juni vil det bli orientert om fakultetets tildeling, samt føringer i årsplanen for 2014-2016. 
Fakultetets satsinger og prioriteringer vil også bli tatt opp til diskusjon. Eventuelle endringer i 
fordelingsmodellen basert på diskusjonen fra dette møtet vil bli synliggjort i en tentativ fordeling. 

Det legges opp til endelig budsjettfordeling og vedtak av endelig årsplan for 2014-2016 i 
fakultetsstyremøte 17.september 2013. 

 



2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013
Fritt 812 0 0 0 1 748 0 0 1 270 2 275 2 391 0 0 51 599 61 860 58 314 59 788 56 433 64 251 58 314 61 058
Rekrutteringsstillinger 8 235 8 235 0 0 0
Øremerket 15 060 10 878 15 410 15 952 14 490 17 752 19 236 19 236 19 069 55 798 62 787 64 784 66 277 99 488 97 433 99 972 99 836

Fritt 37 640 39 122 40 000 41 759 27 042 18 561 17 822 18 694 0 0 0 0 0 0 0 0 64 682 57 683 57 821 60 453
Rekrutteringsstillinger 10 495 28 434 29 610 28 197 10 495 28 434 29 610 28 197
Øremerket 6 705 6 705 6 705 7 055 30 913 24 177 23 891 24 374 450 450 450 37 618 31 332 31 046 31 879

Fritt 37 080 37 027 36 560 36 870 12 541 8 670 10 363 9 906 0 0 0 0 0 0 0 0 49 621 45 698 46 923 46 775
Rekrutteringsstillinger 5 644 11 171 11 633 11 568 5 644 11 171 11 633 11 568
Øremerket 15 209 16 209 18 555 19 340 244 231 994 944 15 453 16 440 19 549 20 284

Fritt 103 622 100 653 99 383 97 506 45 171 6 492 9 797 15 777 0 8 000 17 291 17 291 0 0 0 0 148 792 115 145 126 471 130 574
Rekrutteringsstillinger 7 959 57 884 60 278 60 732 7 959 57 884 60 278 60 732
Øremerket 4 883 4 883 4 883 5 232 15 476 14 539 15 282 19 540 5 000 450 450 450 25 359 19 872 20 615 25 222

Fritt 178 342 176 803 175 943 176 134 84 754 33 723 37 981 44 377 0 8 000 17 291 17 291 0 0 0 0 263 096 218 526 231 215 237 802
Rekrutteringsstillinger 0 0 0 0 24 098 97 488 101 520 100 497 0 0 0 0 0 0 0 0 24 098 97 488 101 520 100 497
Øremerket 26 797 27 797 30 143 31 627 46 633 38 947 40 167 44 858 5 000 0 0 0 0 900 900 900 78 430 67 644 71 210 77 385

Hovedfordeling
total sum 

Fakultetet felles

Institutt for medisinske basalfag

Institutt for helse og samfunn

Institutt for klinisk medisin

Sum instituttene

Forskningsbasert utdanning Forskning og forskerutdanning

Særskilte 
oppgaver/
Samfunns
oppdrag Infrastruktur
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Rekrutteringsstillinger. SKO: 1017, 1352, 1378
År Gj. Sn. Ltr A-tabell gjeld  Sosiale kostn Drift Totale kostnader Totale kostnader

2010 54 425 800       170 320       60 000       656 120                  656                          
2011 55 440 900       176 360       60 000       677 260                  677                          
2012 56 460 400       184 160       60 000       704 560                  705                          
2013 57 473 400       189 360       60 000       722 760                  723                          
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Referat fra informasjons-/drøftingsmøte 5. april 2013, klokken 9:00 – 10:00,  
møterom Hippokrates, Sogn Arena.  
 
Tilstede: Fra tjenestemannsorganisasjonene 

Belinda Eikaas Skjøstad, Forskerforbundet 
Marianne Midthus Østby, NTL 
Svend Davanger, Akademikerne 
Espen Lyng Andersen, Lokalt 
hovedverneombud 

Fra Det medisinske fakultet

Unn-Hilde Grasmo-Wendler 

 
Bjørn Hol 

Mette Langballe, seniorrådgiver økonomi 
Liv Bjøntegaard Finess (tom sak 2), HMS-
koordinator 
Åse Sørheim (referent) 

 
Orienteringssaker 
Sak 1 
 
 
 

Regnskap per 28.2.13 
Seniorrådgiver Mette Langballe redegjorde for regnskap per 28.2.13.  
 
To ting påvirker resultatet for februar 2013:  
 

1. På grunn av en teknisk feil er budsjettet for Klinmed ikke overført, man kan derfor 
ikke sammenlikne budsjett og regnskap på basis for instituttet.  

2. Internhusleien for januar og februar er ikke betalt. 

Det meldes for øvrig ikke om utfordringer i forhold til budsjett/regnskap. Det som 
fremkommer som et underskudd på eksterne prosjekter skyldes forskyvninger i 
regnskapsføringen.  
 
Punkter fra diskusjonen 
Representanten fra Akademikerne stilte spørsmål om hvor mye av for eksempel Jebsen-
tildelingen som inngår i basis. Fakultetet skal synliggjøre overfor styret hvor mye fra eksterne 
midler som går inn i basis. 

  
Sak 2 Orientering om HMS 

Etter den sentrale beredskapsøvelsen har følgende fremkommet: 
 

• Ny sammensetning beredskapsgruppe: Dekan, fakultetsdirektør, assisterende 
fakultetsdirektør, fakultetsverneombud, HMS-koordinator og 
kommunikasjonsrådgiver. Prodekanene flyttes til en ressursgruppe. 

• Medfak ønsker en lokal beredskapsøvelse og vil bruke firmaet SafeTech som støtte i 
arbeidet med å etablere en prosjektplan som omfatter en workshop med gjennomgang 
av beredskapsplanen samt en papirøvelse. Målsetning: Oppdatere beredskapsplan, 
avklare roller og ansvar i beredskapsgruppa, samt avdekke sårbarheter. 

Det er kun store hendelser som utløser beredskap på dette nivået. 
 
Punkter fra diskusjonen: 
Bjørn Hol berettet at forholdet til sentrale beredskapsorganer fortsatt fremstår som uklart. 
Beredskap igangsettes alltid på høyeste nivå ved UiO. Alle hendelser skal meldes til vakt- og 
alarmsentralen som gjør en vurdering i forhold til hvem som skal håndtere 
beredskapssituasjonen. 
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Sak 3 Orientering om prosjekt administrativ utvikling ved fakultetsadministrasjonen 
Bjørn Hol orienterte om et igangsatt prosjekt i fakultetsadministrasjonen som dreier seg om 
balansert målstyring i offentlig sektor. Prosjektet har fått navnet Soria Moria. Temaet 
kulturbygging står sentralt, dette er ikke del av IHR-prosessen. Derfor har fakultetsledelsen nå 
igangsatt dette prosjektet for å arbeide med kultur, forankring av strategiplaner etc. ved 
fakultetet inklusive REK. Videre skal prosjektet komme med fokusområder for seksjonene og 
ledelsen.  
 
Hver enkelt seksjon skal arbeide med sin målsetning og sine fokusområder i forhold til 
følgende temaer:  
 

- Hvordan jobber vi (arbeidsprosesser) 

- Hvordan har vi det selv (medarbeidere) 

- Er våre brukere fornøyde med oss (brukere) 

Prosjektet ble positivt mottatt, og det er stor tro på at dette kan gi et løft for administrasjonen, 
blant annet gjennom å finne en objektiv målemetode for å finne ut hvor gode vi er. 
Administrasjonen jobber nå med å sette opp mål/kvalitetskriterier, målindikatorer og 
målemetoder for dette. 

Det vil bli arrangert et halvdags oppfølgingsmøte i mai og en lunsj-til-lunsj-samling i august. 
Deretter skal dette verktøyet tas i bruk frem til jul 2013, da vil man evaluere nytteverdien av 
arbeidet og ta stilling til om prosjektet skal kjøres videre. 
 
Fakultetsdirektøren presiserte at prosjektet ikke dreier seg om omorganisering, effektivisering 
eller IHR, men ren kulturbygging. Dette gir også mulighet og underlagsmateriale for mer 
kunnskapsbasert ledelse, særlig hos seksjonslederne.  

Organiseringen er som følger:  

- Styringsgruppe (tjenestemannsrepresentant, lokalt hovedverneombud, dekan, 
fakultetsdirektør)  

- Arbeidsgrupper (seksjonene) 
- Prosjektleder: Unn-Hilde Grasmo-Wendler 

Punkter fra diskusjonen: 

Representanten fra NTL ønsket en nærmere beskrivelse av målene – om de var kvantitative 
eller kvalitative, på hvilket nivå de skal ligge etc. De ansatte selv velger sine kriterier og mål i 
forhold til hva de mener at de trenger, og de gir i tillegg sterke signaler om hva ledelsen skal 
fokusere på. Målene gir kun hensikt på gruppenivå. Det avtegnet seg raskt forskjeller mellom 
seksjonenes behov for denne typen gjennomgang. 

 
Sak 4 Orientering om jubileum 2014 

Det ble gitt en orientering om dette arbeidet på forrige IDF-møte, saken ble imidlertid utsatt 
fra siste fakultetsstyremøte og settes derfor på dagsorden for styremøtet 16.4.13. 
 

 
Sak 5 Eventuelt 
 Det ble ikke meldt inn saker til eventuelt. 
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 5 MED  per april 2013 

 2011 

(HiÅ) 

2011 (TOT) 2012 (HiÅ) 2012 (TOT) 2013 (HiÅ) 2013  
 (Prog.)

2014
 (Prog.)

2015   
(Prog.)

2016
 (Prog.)

2017 
(Prog.)

 

2012 2013 2013 2013 2013 2013
Regnskap (HiÅ) Regnskap 

(HiÅ)
Budsjett 

(HiÅ)
Avvik (HiÅ) Årsbudsjett Årsprognose

Overført fra i fjor Totalt -52 754 -56 028 -56 028 0 -56 028 -56 028
Salgsinntekter -395 -818 -1 158 -340 -3 709 -3 710
Tilskudd og refusjoner -1 381 -5 166 0 5 166 0 0
Investeringer i anleggsmidler 10 357 17 037 5 168 -11 870 26 694 26 694
Inntektsføring for avskrivning 
anleggsmidler 

-17 216 -15 646 -13 578 2 068 -43 415 -43 415

Inntekt fra bevilgninger -191 369 -198 040 -188 076 9 964 -575 080 -575 080
Overheadinntekter -29 236 -29 845 -32 849 -3 004 -92 371 -91 669
UiOs egenandel 18 875 22 662 21 987 -674 60 027 59 982
Øvrige inntekter -761 -1 534 -5 427 -3 893 -9 957 -9 957
Prosjektavslutning oppdrag NA NA NA NA NA NA
Inntekter Totalt -211 127 -211 351 -213 934 -2 583 -637 812 -637 154
Varer for videresalg 1 1 0 -1 0 NA
Videresalg Totalt 1 1 0 -1 0 NA
Fast lønn 115 722 124 280 125 113 832 346 091 346 076
Overtid 869 740 0 -740 0 NA
Variabel lønn 4 890 7 339 6 342 -996 21 063 21 063
Feriepenger, AGA og pensjon 49 759 53 388 55 055 1 667 153 259 153 253
Offentlige refusjoner -4 359 -4 258 -4 557 -299 -12 851 -12 851
Refusjon frikjøp -3 757 -1 209 -3 149 -1 940 -12 209 -12 018
Kostnad frikjøp 351 349 37 -312 100 100
Refusjon internt fin frikjøp -2 598 -3 924 -2 981 944 -9 588 -9 751
Kostnad internt fin frikjøp 0 80 0 -80 0 0
Øvrige personalkostnader 1 185 -757 236 992 1 109 1 109
Personalkostnader Totalt 162 061 176 027 176 095 68 486 974 486 979
Av - og nedskriving 17 216 15 646 13 578 -2 068 43 415 43 415
Kostnader vedr. lokaler 21 408 22 196 22 626 431 67 879 67 880
Driftsmateriell og bøker 5 084 6 101 6 101 -0 28 999 28 999
Reparasjon og vedlikehold 899 778 35 -743 175 175
Kjøp av tjenester 1 732 527 443 -84 3 171 2 922
Kurs, konferanse og trykksaker 2 011 4 314 3 142 -1 173 11 068 11 099
Øvrige driftskostnader 1 277 960 565 -395 1 874 1 874
Transport/reise 2 264 3 295 3 512 217 13 714 13 891
Overheadkostnader 0 0 0 0 0 0
Representasjon/markedsføring 562 799 322 -476 1 520 1 520
Tilskudd/kontingenter 130 127 17 -110 50 50
Prosjektavslutning bidrag -1 852 -3 336 0 3 336 -68 -68
Driftskostnader Totalt 50 731 51 407 50 341 -1 066 171 798 171 758

Resultat -51     087  -39     944  -43     526  -3     582  -35     068  -34     446  

Resultat (isolert) 1 667 16 084 12 502 -3 582 20 960 21 583

2010 2011 2012 2013
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Resultatgrad (res./inntekt) 7% 8% 9% 19%
Personalkostnadsgrad 69% 69% 72% 77%
Driftskostnadsgrad (eksl. husleie) 31% 31% 28% 23%
Husleie kostnadsgrad NA NA NA NA

Økonomisk vurdering

Kommentar til basis økonomien
Halvor Fahle den 21.mai.2013

Regnskapsresultatet per 1. tertial 2013 for den bevilgningsfinansierte 
virksomheten viser et overskudd på 40 millioner kroner. Resultatet er 
3,5 millioner lavere enn budsjettert. Hovedårsaken er høyere 
investeringer enn budsjettert. Resultatet er 16 millioner lavere enn ved 
inngangen til året. 

Inntektene totalt er som budsjettert. Inntektene fra bevilgninger er ca 10 
millioner høyere enn budsjettert og investeringer i anleggsmidler er 12 
millioner høyere. Eiendomsavdelingen har satt av 14 millioner til 
ivesteringer på AHUS i år. Fakultetet står for disse innkjøpene og får 
pengene refundert. Disse er ikke budsjettert. 

Det ligger også inne 5,1 millioner i tilskudd til prosjekter som skal 
omposteres. Dette er midler fra Jebsen og Kreftforeningen. 

Personalkostnader og andre driftskostnader er som budsjettert. 

Nettobidrag fra prosjeker utgjør 15,2 millioner kroner hittil i år. Dette 
er litt lavere enn samme periode i fjor og litt lavere enn budsjettert. 

Prognosen for årsslutt er 41 millioner i overskudd. Pronosen er 6 
millioner høyere enn årsbudsjettet og skyldes høyere inntekter. 
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 Institutt for medisinske basalfag  per april 2013 

 2011 

(HiÅ) 

2011 (TOT) 2012 (HiÅ) 2012 (TOT) 2013 (HiÅ) 2013  
 (Prog.)

2014
 (Prog.)

2015   
(Prog.)

2016
 (Prog.)

2017 
(Prog.)

 

2012 2013 2013 2013 2013 2013
Regnskap (HiÅ) Regnskap 

(HiÅ)
Budsjett 

(HiÅ)
Avvik (HiÅ) Årsbudsjett Årsprognose

Overført fra i fjor Totalt -14 505 -10 370 -10 370 0 -10 370 -10 370
Salgsinntekter -204 -544 -1 133 -589 -3 650 -3 650
Tilskudd og refusjoner -133 -337 0 337 0 0
Investeringer i anleggsmidler 8 372 6 672 3 117 -3 555 17 984 17 984
Inntektsføring for avskrivning 
anleggsmidler 

-1 332 -2 319 -1 340 979 -6 700 -6 700

Inntekt fra bevilgninger -42 965 -47 089 -46 686 403 -138 584 -138 584
Overheadinntekter -15 226 -15 924 -15 956 -32 -44 400 -44 400
UiOs egenandel 12 374 17 109 14 935 -2 174 38 100 38 100
Øvrige inntekter -751 -1 313 -1 347 -34 -5 542 -5 542
Prosjektavslutning oppdrag NA NA NA NA NA NA
Inntekter Totalt -39 864 -43 745 -48 411 -4 666 -142 792 -142 792
Varer for videresalg NA 1 0 -1 0 NA
Videresalg Totalt NA 1 0 -1 0 NA
Fast lønn 30 334 32 077 32 639 561 92 871 92 871
Overtid 448 422 0 -422 0 NA
Variabel lønn 416 1 069 1 036 -33 3 379 3 379
Feriepenger, AGA og pensjon 13 153 13 883 14 324 441 40 883 40 883
Offentlige refusjoner -1 623 -460 -1 714 -1 254 -4 700 -4 700
Refusjon frikjøp -238 -927 -555 372 -2 350 -2 350
Kostnad frikjøp 162 144 0 -144 0 0
Refusjon internt fin frikjøp -1 308 -2 187 -1 659 528 -5 600 -5 600
Kostnad internt fin frikjøp 0 0 0 0 0 0
Øvrige personalkostnader 384 -379 77 456 383 383
Personalkostnader Totalt 41 730 43 642 44 147 505 124 865 124 865
Av - og nedskriving 1 332 2 319 1 340 -979 6 700 6 700
Kostnader vedr. lokaler 61 112 0 -112 0 0
Driftsmateriell og bøker 2 860 4 209 3 311 -898 14 916 14 916
Reparasjon og vedlikehold 288 650 0 -650 0 NA
Kjøp av tjenester 74 -307 203 511 1 266 1 266
Kurs, konferanse og trykksaker 634 649 293 -356 1 230 1 230
Øvrige driftskostnader 615 519 90 -429 450 450
Transport/reise 545 396 775 380 3 224 3 224
Overheadkostnader 0 0 0 0 0 0
Representasjon/markedsføring 114 98 0 -98 0 NA
Tilskudd/kontingenter 67 49 0 -49 0 NA
Prosjektavslutning bidrag -151 38 0 -38 0 NA
Driftskostnader Totalt 6 439 8 730 6 012 -2 717 27 785 27 785

Resultat -6     200  -1     742  -8     622  -6     880  -511 -511

Resultat (isolert) 8 305 8 628 1 748 -6 880 9 859 9 859

2010 2011 2012 2013
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Resultatgrad (res./inntekt) 9% 10% 7% 4%
Personalkostnadsgrad 78% 77% 81% 83%
Driftskostnadsgrad (eksl. husleie) 22% 23% 19% 17%
Husleie kostnadsgrad NA NA NA NA

Økonomisk vurdering

Kommentar til basis økonomien
Trude Abelsen den 16.mai.2013

Bevilgningsfinansiert virksomhet 

IMBs bevilgningsfinansierte virksomhet viser et positivt 
regnskapsresultat på kr 1,7 mill etter 1. tertial 2013. Et 
negativt avvik på kr 6,9 mill mot budsjett skyldes i 
hovedsak 1) raskere investeringstakt enn planlagt, 2) 
høyere overføring av egenandel til prosjekter og 3) 
høyere driftskostnader. 

IMB mottok i første tertial en ubudsjettert inntekt fra 
fakultetet på kr 2,8 mill. Dette er en reell inntektsøkning, 
som ikke er synlig i regnskapet fordi tildeling fra MLS er 
forsinket. 

Investeringene i vitenskapelig utstyr utføres noe raskere 
enn budsjettert, noe som er gunstig for oppstart av 
forskningsaktivitet. Per mars er det brukt 3,5 mill over 
budsjett. Likevel antas det at en del av de planlagte 
investeringene (4 mill) ikke vil bli fullført før i 2014. 

Det er overført 2 mill mer i egenandel til prosjekter, 
hovedsakelig på grunn av konvertering til ny 
regnskapsføring. Estimert netto bidrag fra prosjekter er 

4/12 

-20,000

-15,000

-10,000

-5,000

0

5,000

10,000

-58 56

-14505

-6200

-10370

-1742
-511

3928
6217

3434

-371

ja
nu

ar

fe
br

ua
r

ma
rs

ap
ril

ma
i

jun
i

jul
i

au
gu

st

se
pt

em
be

r

ok
to

be
r

no
ve

mb
er

de
se

mb
er

0
2,000
4,000
6,000
8,000

10,000
12,000
14,000
16,000 -16,000

-14,000
-12,000
-10,000
-8,000
-6,000
-4,000
-2,000
0

Inntekter  Kostnader  
Resultat (høyre akse) Budsjett (høyre akse)
Prognose (høyre akse)



redusert med 1 mill for 2013. 

Ser man bort fra avskrivninger, er det brukt kr 1,7 mill 
mer enn opprinnelig budsjettert på drift i perioden. Dette 
merforbruket vil utjevnes mot et lavere forbruk i andre 
måneder. 

På nåværende tidspunkt forventes det at IMB vil få et 
positivt regnskapsresultat på om lag kr. 2 mill. per 
31.12.2013. Prognosen innebærer framtidige 
forpliktelser på ca. 9 mill. knyttet til øremerkede 
tildelinger, som vitenskapelige utstyrsmidler (4 mill.), 
forskningssatsinger (3 mill.) og startpakker (2 mill). 
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 Institutt for helse og samfunn  per april 2013 

 2011 

(HiÅ) 

2011 (TOT) 2012 (HiÅ) 2012 (TOT) 2013 (HiÅ) 2013  
 (Prog.)

2014
 (Prog.)

2015   
(Prog.)

2016
 (Prog.)

2017 
(Prog.)

 

2012 2013 2013 2013 2013 2013
Regnskap (HiÅ) Regnskap 

(HiÅ)
Budsjett 

(HiÅ)
Avvik (HiÅ) Årsbudsjett Årsprognose

Overført fra i fjor Totalt -10 668 -9 659 -9 659 0 -9 659 -9 659
Salgsinntekter 0 -311 -25 286 -59 -59
Tilskudd og refusjoner -30 -383 0 383 0 0
Investeringer i anleggsmidler 329 108 330 222 1 610 1 610
Inntektsføring for avskrivning 
anleggsmidler 

-256 -382 -333 48 -1 000 -1 000

Inntekt fra bevilgninger -26 803 -30 431 -26 534 3 897 -81 503 -81 503
Overheadinntekter -6 546 -5 905 -7 708 -1 803 -21 927 -21 908
UiOs egenandel 4 166 3 295 4 353 1 057 13 922 13 877
Øvrige inntekter 0 -242 -80 162 -415 -415
Prosjektavslutning oppdrag NA NA NA NA NA NA
Inntekter Totalt -29 141 -34 251 -29 997 4 254 -89 373 -89 398
Varer for videresalg 1 0 0 0 0 NA
Videresalg Totalt 1 0 0 0 0 NA
Fast lønn 21 332 22 404 23 277 873 65 028 65 012
Overtid 157 103 0 -103 0 NA
Variabel lønn 710 1 249 714 -535 3 906 3 906
Feriepenger, AGA og pensjon 9 049 9 522 9 760 238 27 803 27 796
Offentlige refusjoner -180 -623 -567 57 -1 700 -1 700
Refusjon frikjøp -2 568 67 -1 196 -1 263 -4 828 -4 638
Kostnad frikjøp 189 205 22 -183 55 55
Refusjon internt fin frikjøp -1 291 -1 171 -1 289 -118 -3 891 -4 054
Kostnad internt fin frikjøp 0 80 0 -80 0 0
Øvrige personalkostnader 164 -630 38 668 161 161
Personalkostnader Totalt 27 561 31 205 30 759 -446 86 534 86 539
Av - og nedskriving 256 382 333 -48 1 000 1 000
Kostnader vedr. lokaler 591 590 534 -55 1 602 1 603
Driftsmateriell og bøker 75 69 0 -69 200 200
Reparasjon og vedlikehold 91 31 35 4 175 175
Kjøp av tjenester 459 32 210 178 1 815 1 566
Kurs, konferanse og trykksaker 584 1 072 702 -370 2 266 2 297
Øvrige driftskostnader 67 45 2 -43 6 6
Transport/reise 353 756 1 346 590 4 580 4 758
Overheadkostnader 0 0 0 0 0 0
Representasjon/markedsføring 142 225 77 -147 785 785
Tilskudd/kontingenter 15 16 0 -16 0 NA
Prosjektavslutning bidrag -568 -651 0 651 -68 -68
Driftskostnader Totalt 2 067 2 566 3 240 674 12 362 12 322

Resultat -10     179  -10     138  -5     657  4     481  -136 -196

Resultat (isolert) 489 -480 4 002 4 481 9 523 9 463

2010 2011 2012 2013
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Resultatgrad (res./inntekt) 9% 12% 11% 30%
Personalkostnadsgrad 91% 86% 87% 92%
Driftskostnadsgrad (eksl. husleie) 9% 14% 13% 8%
Husleie kostnadsgrad NA NA NA NA

Økonomisk vurdering

Kommentar til basis økonomien
Lars Roald den 16.mai.2013

Helsam har på basis 4,5 mill større overskudd enn budsjettert, 
det alt vesentlige kommer fra ikke budsjetterte inntekter 
(fakultetets reviderte budsjett). Der ikke hendelser så langt i året 
som påvirker prognosen vesentlig, med unntak av den økte 
inntekten. 
Den ekstra tildelingene på 3,6 mill fra fakultetet og andre ikke 
budsjetterte innekter forklarer det meste av avviket. 
Nettoeffekten av prosjektene mot basis gjenfinnes både som 
inntekts- lønns og driftsposter tilsammen 1,2 mill lavere enn 
budsjett. Dette fører til at avviksforklaringene ikke lett kan 
gjenfinnes. Vi har en innsparing på lønn i form av ikke besatte 
stillinger på 1,2 mill . Driftskostnadene er på budsjett. 
De bundne midlene er ved utgangen av mars er 2,1 mill. 
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 Institutt for klinisk medisin  per april 2013 

 2011 

(HiÅ) 

2011 (TOT) 2012 (HiÅ) 2012 (TOT) 2013 (HiÅ) 2013  
 (Prog.)

2014
 (Prog.)

2015   
(Prog.)

2016
 (Prog.)

2017 
(Prog.)

 

2012 2013 2013 2013 2013 2013
Regnskap (HiÅ) Regnskap 

(HiÅ)
Budsjett 

(HiÅ)
Avvik (HiÅ) Årsbudsjett Årsprognose

Overført fra i fjor Totalt -1 902 -15 120 -15 120 0 -15 120 -15 120
Salgsinntekter -191 38 0 -38 0 0
Tilskudd og refusjoner -914 -4 446 0 4 446 0 0
Investeringer i anleggsmidler 1 016 9 908 1 688 -8 220 7 000 7 000
Inntektsføring for avskrivning 
anleggsmidler 

-1 736 -2 947 -2 000 947 -6 000 -6 000

Inntekt fra bevilgninger -71 373 -82 596 -72 940 9 657 -214 528 -214 528
Overheadinntekter -7 463 -7 867 -8 908 -1 042 -25 272 -24 590
UiOs egenandel 2 335 2 256 2 699 444 8 000 8 000
Øvrige inntekter -7 45 -4 000 -4 045 -4 000 -4 000
Prosjektavslutning oppdrag NA NA NA NA NA NA
Inntekter Totalt -78 334 -85 611 -83 461 2 150 -234 800 -234 118
Varer for videresalg NA 0 0 0 0 NA
Videresalg Totalt NA 0 0 0 0 NA
Fast lønn 51 763 56 029 54 953 -1 076 149 142 149 142
Overtid 226 135 0 -135 0 NA
Variabel lønn 1 716 2 458 2 083 -375 6 250 6 250
Feriepenger, AGA og pensjon 21 763 23 460 24 176 716 65 773 65 773
Offentlige refusjoner -2 112 -2 418 -2 000 418 -6 000 -6 000
Refusjon frikjøp -951 -350 -1 399 -1 049 -5 031 -5 031
Kostnad frikjøp 0 0 15 15 45 45
Refusjon internt fin frikjøp NA -566 -32 534 -97 -97
Kostnad internt fin frikjøp NA 0 0 0 0 0
Øvrige personalkostnader 311 -14 100 114 500 500
Personalkostnader Totalt 72 716 78 733 77 896 -837 210 582 210 582
Av - og nedskriving 1 736 2 947 2 000 -947 6 000 6 000
Kostnader vedr. lokaler 18 67 0 -67 0 NA
Driftsmateriell og bøker 2 000 1 767 2 757 990 13 783 13 783
Reparasjon og vedlikehold 568 92 0 -92 0 0
Kjøp av tjenester 315 125 0 -125 0 0
Kurs, konferanse og trykksaker 747 1 239 305 -934 1 596 1 596
Øvrige driftskostnader 711 147 0 -147 0 0
Transport/reise 855 1 470 838 -632 4 192 4 192
Overheadkostnader 0 0 0 0 0 0
Representasjon/markedsføring 33 113 0 -113 0 0
Tilskudd/kontingenter 35 39 0 -39 0 0
Prosjektavslutning bidrag -1 866 -2 724 0 2 724 0 NA
Driftskostnader Totalt 5 152 5 283 5 900 617 25 571 25 571

Resultat -2     368  -16     715  -14     785  1     930  -13     768  -13     085  

Resultat (isolert) -465 -1 595 335 1 930 1 352 2 035

2010 2011 2012 2013
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Resultatgrad (res./inntekt) 3% 1% 6% 20%
Personalkostnadsgrad 90% 89% 90% 94%
Driftskostnadsgrad (eksl. husleie) 10% 11% 10% 6%
Husleie kostnadsgrad NA NA NA NA

Økonomisk vurdering

Kommentar til basis økonomien
Svein Arnesen den 21.mai.2013

Basis: 

1. Generell kommentar til totalt resultat: Klinmed hadde per 30.04.2013 
et positivt resultat på 16,7 mill. Dette inkluderer IB fra i fjor, som var 
på 15,1 mill. Driftsresultatet isolert var et overskudd på 1,6 mill. 

2. Kommentarer til hovedpostene: 

a. KD-inntekter: Inntektene fra KD er hittil i år på 82,6 mill. Dette er 
9,7 mill høyere enn budsjettert. 3 mill er ekstra bevilgning til Jebsen 
sentre, 3,9 mill er ekstra tildeling grunnet overskudd på fakultetet og 
1,8 mill er knyttet til forskerlinjen. 

b. Nettoeffekt prosjektene: Refusjon av indirekte kostnader (OH): Vi 
har til nå fått inn 7,9 mill i overheadinntekter. Dette er 1 mill mindre 
enn budsjettert. 

Egenandel: Per 30.04.2013 har vi en egenandelskostnad på 2,3 mill, 
dette er 0,4 mill mindre en budsjettert. At både overheaden og 
egenandelen er lavere enn budsjettert tyder på at vi har hatt litt lavere 
aktivitet enn forventet på prosjektene i starten av 2013. 

c. Fastlønn: Klinmed sine faste lønnskostnader var på 56 mill per 
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30.04.2013. Dette er 1,1 mill høyere enn budsjettert. 

d. Total drift: Totale driftskostnader hittil i år er 5,3 mill som er 0,6 mill 
lavere enn budsjettert. Under her ligger bidrag prosjektavslutning som 
utgjør 2,7 mill. Ca. 2,5 mill av disse gjelder prosjekter som vil bli 
gjenetablert i 2013. Klinmed har også 1 mill mer i avskrivninger enn 
budsjettert. 

3. Regnskapsmessig overskudd, fremtidige forpliktelser: Den 
kunnskapen vi har per 30.04.2013 tiliser at prognosen endres fra - 13,8 
mill til - 12,4 mill. 
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 Det medisinske fakultet felles  per april 2013 

 2011 

(HiÅ) 

2011 (TOT) 2012 (HiÅ) 2012 (TOT) 2013 (HiÅ) 2013  
 (Prog.)

2014
 (Prog.)

2015   
(Prog.)

2016
 (Prog.)

2017 
(Prog.)

 

2012 2013 2013 2013 2013 2013
Regnskap (HiÅ) Regnskap 

(HiÅ)
Budsjett 

(HiÅ)
Avvik (HiÅ) Årsbudsjett Årsprognose

Overført fra i fjor Totalt -25 679 -20 879 -20 879 0 -20 879 -20 879
Salgsinntekter NA 0 0 0 0 NA
Tilskudd og refusjoner -304 0 0 0 0 0
Investeringer i anleggsmidler 639 349 33 -316 100 100
Inntektsføring for avskrivning 
anleggsmidler 

-13 892 -9 999 -9 905 94 -29 715 -29 715

Inntekt fra bevilgninger -50 227 -37 924 -41 917 -3 993 -140 465 -140 465
Overheadinntekter -0 -149 -277 -128 -771 -771
UiOs egenandel NA 1 0 -1 5 5
Øvrige inntekter -3 -24 0 24 0 0
Prosjektavslutning oppdrag NA NA NA NA NA NA
Inntekter Totalt -63 788 -47 744 -52 065 -4 321 -170 847 -170 847
Varer for videresalg NA NA NA NA NA NA
Videresalg Totalt NA NA NA NA NA NA
Fast lønn 12 293 13 770 14 244 474 39 051 39 051
Overtid 38 81 0 -81 0 NA
Variabel lønn 2 049 2 563 2 509 -53 7 528 7 528
Feriepenger, AGA og pensjon 5 795 6 523 6 794 271 18 801 18 801
Offentlige refusjoner -445 -757 -276 481 -451 -451
Refusjon frikjøp NA NA NA NA NA NA
Kostnad frikjøp NA NA NA NA NA NA
Refusjon internt fin frikjøp NA NA NA NA NA NA
Kostnad internt fin frikjøp NA NA NA NA NA NA
Øvrige personalkostnader 326 267 22 -245 65 65
Personalkostnader Totalt 20 054 22 446 23 293 847 64 993 64 993
Av - og nedskriving 13 892 9 999 9 905 -94 29 715 29 715
Kostnader vedr. lokaler 20 738 21 428 22 092 664 66 277 66 277
Driftsmateriell og bøker 148 57 33 -23 100 100
Reparasjon og vedlikehold -48 5 0 -5 0 NA
Kjøp av tjenester 884 678 30 -648 90 90
Kurs, konferanse og trykksaker 45 1 354 1 841 487 5 976 5 976
Øvrige driftskostnader -117 248 473 225 1 418 1 418
Transport/reise 512 674 553 -121 1 718 1 718
Overheadkostnader 0 0 0 0 0 0
Representasjon/markedsføring 273 363 245 -118 735 735
Tilskudd/kontingenter 13 23 17 -6 50 50
Prosjektavslutning bidrag 733 NA NA NA NA NA
Driftskostnader Totalt 37 073 34 829 35 189 360 106 080 106 080

Resultat -32     340  -11     348  -14     462  -3     114  -20     653  -20     653  

Resultat (isolert) -6 661 9 531 6 417 -3 114 226 226

2010 2011 2012 2013
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Resultatgrad (res./inntekt) 11% 13% 12% 24%
Personalkostnadsgrad 31% 30% 33% 39%
Driftskostnadsgrad (eksl. husleie) 69% 70% 67% 61%
Husleie kostnadsgrad NA NA NA NA

Økonomisk vurdering

Kommentar til basis økonomien
Halvor Fahle den 16.mai.2013

Fakultetsadministrasjonen har et regnskapsmessig overskudd på 11,3 
mill kroner, dette er vel 3,1 mill kroner mindre enn budsjettert. 

Vi har en mindreinntekt på ca 4,3 mill kroner. Med bakgrunn i 
fakultetets overskudd i 2012 ble det i mars delt ut 14,674 mill kroner til 
enhetene. Dette gir oss en reell mer inntekt på ca 10,3 mill kroner. 

Avviket(10,6 mill kroner) skyldes i hovedsak de strategiske midleneved 
fakultetet. Det største avviket finner på tiltak for vitenskaplig ustyr 
hvor vi har ikke har fordelt ca 9,0 mill kroner og generell reserve på 0,5 
mill kroner. Resten av avviket er spredt med mindre beløp på flere 
strategiske tiltak. Det er vanlig så tidlig i driftsåret. 

Som en motsatt effekt har omdisponert midler til investeringer fra drift. 
Dette gir en reduksjon(kostnad) på vår inntekt med 0,3 mill kroner 
kroner. 

For lønnskostnadene er det et mindreforbruk på 0,850 mill kroner. 
Avviket skyldes i hovedsak tre ting. Den ene faktoren er mindre 
forbruk av fastlønn. Avviket utgjør ca 0,473 mill. kroner. 
Mindreforbruket er spred over alle enhetene. Totalt utgjør dette 1,3 % 
av årsbudsjettet for fastlønn. Den andre faktoren er at vi har fått større 
refusjoner enn budsjettert (0,480 mill kroner). Hovedsaken til dette er 
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at i budsjetter ligger alle syke- og svangerskapspermisjoner som var 
kjent på det tidspunktet budsjettet laget. Den tredje faktoren er at vi i 
perioden har utbetalt 81 000 kroner i overtid som ikke var budsjettert 

Regnskapsrapporten viser et mindreforbruk på drift på ca 0,48 mill 
kroner. Mindre forbruket skyldes i hovedsak lavere aktivitet ved 
Regionale komiteer for medisinsk og helsefaglig forskningsetikk sør-
øst. 
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 5 MED  per april 2013 

 2011 

(HiÅ) 

2011 (TOT) 2012 (HiÅ) 2012 (TOT) 2013 (HiÅ) 2013  
 (Prog.)

2014
 (Prog.)

2015   
(Prog.)

2016
 (Prog.)

2017 
(Prog.)

 

2012 2013 2013 2013 2013 2013
Regnskap (HiÅ) Regnskap 

(HiÅ)
Budsjett 

(HiÅ)
Avvik (HiÅ) Årsbudsjett Årsprognose

Overført fra i fjor Totalt -292 159 -267 183 -267 324 -141 -267 324 -267 183
Salgsinntekter -1 802 -2 488 -1 966 522 -7 956 -4 614
Tilskudd og refusjoner -101 323 -72 584 -131 937 -59 354 -309 115 -310 241
Investeringer i anleggsmidler 877 2 953 12 866 9 913 37 673 37 673
Inntektsføring for avskrivning 
anleggsmidler 

-1 616 -1 650 0 1 650 0 0

Inntekt fra bevilgninger -2 250 268 0 -268 -4 750 -4 750
Overheadinntekter 0 0 237 237 -89 -89
UiOs egenandel -18 875 -22 662 -23 684 -1 023 -64 137 -64 118
Øvrige inntekter -221 -4 185 -10 799 -6 614 -25 312 -28 242
Prosjektavslutning oppdrag NA NA NA NA NA NA
Inntekter Totalt -125 210 -100 348 -155 284 -54 936 -373 685 -374 381
Varer for videresalg 0 13 0 -13 0 NA
Videresalg Totalt 0 13 0 -13 0 NA
Fast lønn 44 996 49 014 52 465 3 451 147 235 147 538
Overtid 141 121 0 -121 0 NA
Variabel lønn 431 1 746 1 538 -208 4 532 4 532
Feriepenger, AGA og pensjon 18 475 20 390 22 598 2 208 63 520 63 676
Offentlige refusjoner -2 683 -2 256 -280 1 976 -841 -841
Refusjon frikjøp 0 -141 -269 -128 -774 -774
Kostnad frikjøp 4 077 1 285 3 824 2 539 13 933 13 743
Refusjon internt fin frikjøp -16 0 0 0 0 0
Kostnad internt fin frikjøp 2 614 3 882 2 981 -901 9 588 9 751
Øvrige personalkostnader 4 524 3 338 852 -2 486 2 264 2 264
Personalkostnader Totalt 72 559 77 379 83 707 6 327 239 457 239 888
Av - og nedskriving 1 616 1 650 17 -1 634 50 50
Kostnader vedr. lokaler 141 139 17 -123 50 50
Driftsmateriell og bøker 8 993 8 807 18 071 9 264 52 807 52 857
Reparasjon og vedlikehold 412 662 83 -578 250 250
Kjøp av tjenester 2 807 7 505 18 054 10 549 53 147 53 091
Kurs, konferanse og trykksaker 1 972 2 091 1 932 -159 6 379 6 359
Øvrige driftskostnader -263 425 -118 -543 -505 -505
Transport/reise 3 823 4 600 6 253 1 654 21 879 22 079
Overheadkostnader 29 247 29 699 32 745 3 046 92 266 91 710
Representasjon/markedsføring 324 421 19 -403 254 254
Tilskudd/kontingenter 1 615 58 7 -51 20 20
Prosjektavslutning bidrag 1 852 3 336 0 -3 336 0 68
Driftskostnader Totalt 52 538 59 393 77 079 17 686 226 596 226 283

Resultat -292     273  -230     746  -261     822  -31     077  -174     956  -175     393  

Resultat (isolert) -113 36 437 5 502 -30 936 92 368 91 790

2010 2011 2012 2013
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Resultatgrad (res./inntekt) 32% 55% 71% 230%
Personalkostnadsgrad 49% 51% 51% 57%
Driftskostnadsgrad (eksl. husleie) 51% 49% 49% 43%
Husleie kostnadsgrad NA NA NA NA

Økonomisk vurdering

Kommentar til prosjektøkonomien
Halvor Fahle den 21.mai.2013

Fakultetet hadde pr 1. tertial 622 aktive prosjekter. Totale inntekter på 
eksterne prosjekter utgjør 100 milioner kroner. Dette er 32 % av 
faktuletets totale inntekter. Det står ved 1. tertial 230 millioner i 
ubrukte midler på disse prosjektene. Alle disse midlene er knyttet til 
planlagt aktivitet. 

Inntektene er 55 millioner lavere enn budsjettert hittil i år. Fakturering 
for professorater er ikke gjort ennå. Dette utgjør 25,6 millioner. I tillegg 
er det forsinket utbetaling til noen av våre store prosjekter som gir ca 
30 millioner i avvik. Det er ventet at disse avvikene er midlertidige og 
vil bli korrigert. 

Personalkostnader og andre driftskostnader er også litt lavere enn 
budsjettert. 

Det er ikke meldt om noen prosjekter med finansielle problemer. 
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 Institutt for medisinske basalfag  per april 2013 

 2011 

(HiÅ) 

2011 (TOT) 2012 (HiÅ) 2012 (TOT) 2013 (HiÅ) 2013  
 (Prog.)

2014
 (Prog.)

2015   
(Prog.)

2016
 (Prog.)

2017 
(Prog.)

 

2012 2013 2013 2013 2013 2013
Regnskap (HiÅ) Regnskap 

(HiÅ)
Budsjett 

(HiÅ)
Avvik (HiÅ) Årsbudsjett Årsprognose

Overført fra i fjor Totalt -59 957 -63 052 -63 052 0 -63 052 -63 052
Salgsinntekter 0 -444 0 444 0 0
Tilskudd og refusjoner -47 446 -19 742 -38 018 -18 276 -105 507 -105 507
Investeringer i anleggsmidler 280 401 11 944 11 543 35 833 35 833
Inntektsføring for avskrivning 
anleggsmidler 

-705 -655 0 655 0 0

Inntekt fra bevilgninger 0 283 0 -283 0 0
Overheadinntekter 0 0 237 237 -89 -89
UiOs egenandel -12 374 -17 109 -15 335 1 774 -38 430 -38 430
Øvrige inntekter -21 -1 534 -493 1 041 -493 -493
Prosjektavslutning oppdrag NA NA NA NA NA NA
Inntekter Totalt -60 267 -38 799 -41 665 -2 866 -108 686 -108 686
Varer for videresalg NA 0 0 0 0 NA
Videresalg Totalt NA 0 0 0 0 NA
Fast lønn 12 944 13 380 13 556 176 40 567 40 567
Overtid 106 38 0 -38 0 NA
Variabel lønn 56 354 135 -219 404 404
Feriepenger, AGA og pensjon 5 436 5 718 5 867 149 17 559 17 559
Offentlige refusjoner -834 -415 0 415 0 0
Refusjon frikjøp 0 -66 0 66 0 0
Kostnad frikjøp 85 849 555 -294 2 350 2 350
Refusjon internt fin frikjøp -16 0 0 0 0 0
Kostnad internt fin frikjøp 1 324 2 187 1 659 -528 5 600 5 600
Øvrige personalkostnader 398 485 501 16 1 250 1 250
Personalkostnader Totalt 19 498 22 531 22 273 -257 67 730 67 730
Av - og nedskriving 705 655 0 -655 0 0
Kostnader vedr. lokaler 13 1 17 15 50 50
Driftsmateriell og bøker 3 675 4 292 8 061 3 769 19 402 19 382
Reparasjon og vedlikehold 70 309 0 -309 0 NA
Kjøp av tjenester 458 1 003 222 -781 866 866
Kurs, konferanse og trykksaker 454 335 448 112 1 041 1 041
Øvrige driftskostnader 83 407 0 -407 0 0
Transport/reise 927 785 1 863 1 077 4 968 4 968
Overheadkostnader 15 152 15 931 15 957 27 44 404 44 400
Representasjon/markedsføring 87 37 0 -37 0 NA
Tilskudd/kontingenter 79 3 0 -3 0 NA
Prosjektavslutning bidrag 151 -38 0 38 0 NA
Driftskostnader Totalt 21 855 23 722 26 567 2 845 70 730 70 706

Resultat -78     872  -55     599  -55     877  -278 -33     277  -33     301  

Resultat (isolert) -18 915 7 453 7 175 -278 29 774 29 750

2010 2011 2012 2013
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Resultatgrad (res./inntekt) 17% 38% 50% 143%
Personalkostnadsgrad 47% 46% 46% 49%
Driftskostnadsgrad (eksl. husleie) 53% 54% 54% 51%
Husleie kostnadsgrad NA NA NA NA

Økonomisk vurdering

Kommentar til prosjektøkonomien
Trude Abelsen den 16.mai.2013

Eksternt finansiert virksomhet 

Den eksternt finansierte porteføljen viser per 1. tertial et 
regnskapsmessig overskudd på kr 55,6 mill. Resultatet 
er om lag som budsjettert, ettersom kr 2,8 mill i avvik på 
totale inntekter og totale driftskostnader utligner 
hverandre. 

Generelt løper de eksisterende prosjektene omlag som 
budsjettert. Unntaket er NORBRAIN-prosjektet (NFR), 
som forårsaker store avvik på inntektssiden i rapporten. 
Avviket skyldes i stor grad en rapport-teknisk feil som 
har oppstått i overgang til ny artskontoplan: avsetninger 
for investering på totalt kr 8 mill regnskapet for 1. tertial 
er gruppert under «Tilskudd og refusjoner», mens korrekt 
føring ville vært under "Investeringer i anleggsmidler". 
Avvik på begge disse postene utgjør dermed 8 mill. 
Feilen er meldt inn til rapport-gruppen sentralt, og vil bli 
utbedret. 
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Det er budsjettert med 12,8 mill i inntekt til NORBRAIN-
prosjektet i 1. tertial. Midlene frigjøres ikke før 
investeringene er utført og regnskapsført. Tidkrevende 
innkjøpsprosesser utsetter inntekten. Investeringene er 
budsjettert noe for tidlig, og er 11,5 mill (reelt sett 3,5 
mill) lavere enn budsjett. Innkjøpsprosessene er godt i 
gang, mens kostnadene blir regnskapsført senere på året 
enn opprinnelig planlagt. 

Prognose for regnskapsresultatet per 31.12.2013 for den 
eksternt finansierte porteføljen antas ikke å avvike 
nevneverdig fra opprinnelig budsjett. 
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 Institutt for helse og samfunn  per april 2013 

 2011 

(HiÅ) 

2011 (TOT) 2012 (HiÅ) 2012 (TOT) 2013 (HiÅ) 2013  
 (Prog.)

2014
 (Prog.)

2015   
(Prog.)

2016
 (Prog.)

2017 
(Prog.)

 

2012 2013 2013 2013 2013 2013
Regnskap (HiÅ) Regnskap 

(HiÅ)
Budsjett 

(HiÅ)
Avvik (HiÅ) Årsbudsjett Årsprognose

Overført fra i fjor Totalt -48 934 -62 668 -62 809 -141 -62 809 -62 668
Salgsinntekter -525 -287 91 378 -1 786 -1 374
Tilskudd og refusjoner -24 764 -10 275 -22 848 -12 573 -56 644 -56 796
Investeringer i anleggsmidler 5 -5 0 5 0 0
Inntektsføring for avskrivning 
anleggsmidler 

-12 -8 0 8 0 0

Inntekt fra bevilgninger -2 250 -15 0 15 -4 750 -4 750
Overheadinntekter 0 0 0 0 0 0
UiOs egenandel -4 166 -3 295 -4 353 -1 057 -13 922 -13 877
Øvrige inntekter -200 -2 510 -5 000 -2 490 -9 500 -9 500
Prosjektavslutning oppdrag NA NA NA NA NA NA
Inntekter Totalt -31 912 -16 395 -32 110 -15 715 -86 602 -86 297
Varer for videresalg 0 0 0 -0 0 NA
Videresalg Totalt 0 0 0 -0 0 NA
Fast lønn 9 950 11 555 13 942 2 387 38 652 38 445
Overtid 10 40 0 -40 0 NA
Variabel lønn 33 668 108 -560 270 270
Feriepenger, AGA og pensjon 4 238 4 934 5 870 935 16 269 16 199
Offentlige refusjoner -553 -456 0 456 0 0
Refusjon frikjøp 0 -75 -255 -179 -730 -730
Kostnad frikjøp 3 042 116 1 870 1 754 6 553 6 362
Refusjon internt fin frikjøp 0 0 0 0 0 0
Kostnad internt fin frikjøp 1 291 1 129 1 289 161 3 891 4 054
Øvrige personalkostnader 1 033 625 351 -274 1 014 1 014
Personalkostnader Totalt 19 044 18 537 23 175 4 639 65 919 65 614
Av - og nedskriving 12 8 0 -8 0 0
Kostnader vedr. lokaler 25 11 0 -11 0 0
Driftsmateriell og bøker 21 251 0 -251 0 0
Reparasjon og vedlikehold 0 2 0 -2 0 0
Kjøp av tjenester 205 2 370 1 795 -575 8 368 8 312
Kurs, konferanse og trykksaker 552 725 615 -110 2 730 2 710
Øvrige driftskostnader -401 -11 0 11 0 0
Transport/reise 913 1 559 2 398 840 10 905 11 105
Overheadkostnader 6 536 5 715 7 723 2 008 21 968 21 949
Representasjon/markedsføring 50 184 1 -183 194 194
Tilskudd/kontingenter 282 8 0 -8 0 NA
Prosjektavslutning bidrag 568 651 0 -651 0 68
Driftskostnader Totalt 8 763 11 473 12 532 1 059 44 166 44 339

Resultat -53     040  -49     052  -59     211  -10     159  -39     326  -39     013  

Resultat (isolert) -4 105 13 616 3 598 -10 018 23 483 23 655

2010 2011 2012 2013
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Resultatgrad (res./inntekt) 31% 50% 61% 299%
Personalkostnadsgrad 55% 66% 62% 62%
Driftskostnadsgrad (eksl. husleie) 45% 34% 38% 38%
Husleie kostnadsgrad NA NA NA NA

Økonomisk vurdering

Kommentar til prosjektøkonomien
Lars Roald den 16.mai.2013

Den eksternt finansierte aktiviteten ved Helsam hadde ved 
utgangen av april et regnskapsmessig overskudd på 49,1 mill 
mot budsjettet på 59,2. Avviket skyldes i hovedsak feil 
periodisering av inntekter av kjente prosjekt og budsjetterte ikke 
kjente prosjekter (dummyprosjekter). 
Feil periodisering av inntekter på kjente prosjekter utgjør 9,1 mill 
av inntektsavviket. Øvrige avvik (6,6) skyldes busjetterte ikke 
kjente prosjekter (dummy) som er periodisert flatt gjennom året. 
Det burde ikke vært periodisert inntekter eller kostnader i 1. 
tertial fordi prosjektene starter som regel 6 måneder etter kjent 
tildeling. Korrigert for feil periodisering fremstår dummy 
prosjektene som noe høyt budsjettert. Det som har kommet til av 
nye ubudsjetterte prosjekt er 0,4 mill. 
8 prosjekter er stengt i perioden og det er opprettet 15. Helsam 
har 159 aktive prosjekt, 7 finansiert av EU, 40 fra NFR og 112 fra 
andre. 
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 Institutt for klinisk medisin  per april 2013 

 2011 

(HiÅ) 

2011 (TOT) 2012 (HiÅ) 2012 (TOT) 2013 (HiÅ) 2013  
 (Prog.)

2014
 (Prog.)

2015   
(Prog.)

2016
 (Prog.)

2017 
(Prog.)

 

2012 2013 2013 2013 2013 2013
Regnskap (HiÅ) Regnskap 

(HiÅ)
Budsjett 

(HiÅ)
Avvik (HiÅ) Årsbudsjett Årsprognose

Overført fra i fjor Totalt -183 411 -143 610 -143 610 0 -143 610 -143 610
Salgsinntekter -1 277 -1 757 -1 080 677 -3 240 -3 240
Tilskudd og refusjoner -29 113 -39 233 -67 071 -27 838 -142 784 -143 758
Investeringer i anleggsmidler 592 2 556 922 -1 634 1 840 1 840
Inntektsføring for avskrivning 
anleggsmidler 

-898 -987 0 987 0 0

Inntekt fra bevilgninger 0 0 0 0 0 0
Overheadinntekter 0 0 0 0 0 0
UiOs egenandel -2 335 -2 256 -3 996 -1 741 -11 779 -11 805
Øvrige inntekter 0 -92 -5 306 -5 214 -15 319 -15 319
Prosjektavslutning oppdrag NA NA NA NA NA NA
Inntekter Totalt -33 031 -41 769 -76 532 -34 762 -171 282 -172 282
Varer for videresalg NA 13 0 -13 0 NA
Videresalg Totalt NA 13 0 -13 0 NA
Fast lønn 22 102 23 888 24 519 631 66 790 67 300
Overtid 25 43 0 -43 0 NA
Variabel lønn 342 634 203 -431 580 580
Feriepenger, AGA og pensjon 8 801 9 641 10 376 736 28 287 28 513
Offentlige refusjoner -1 296 -1 385 -280 1 105 -841 -841
Refusjon frikjøp 0 0 -15 -15 -45 -45
Kostnad frikjøp 951 320 1 399 1 079 5 031 5 031
Refusjon internt fin frikjøp NA 0 0 0 0 0
Kostnad internt fin frikjøp NA 566 32 -534 97 97
Øvrige personalkostnader 932 308 0 -308 0 0
Personalkostnader Totalt 31 857 34 013 36 233 2 220 99 899 100 636
Av - og nedskriving 898 987 17 -971 50 50
Kostnader vedr. lokaler 103 127 0 -127 0 NA
Driftsmateriell og bøker 5 296 4 255 10 010 5 756 33 406 33 476
Reparasjon og vedlikehold 342 351 83 -268 250 250
Kjøp av tjenester 2 145 4 133 16 037 11 904 43 913 43 913
Kurs, konferanse og trykksaker 967 1 029 783 -246 2 350 2 350
Øvrige driftskostnader 55 27 -118 -146 -505 -505
Transport/reise 1 981 2 250 1 992 -258 5 966 5 966
Overheadkostnader 7 559 7 904 8 788 885 25 122 24 590
Representasjon/markedsføring 188 199 18 -181 60 60
Tilskudd/kontingenter 1 254 46 7 -40 20 20
Prosjektavslutning bidrag 1 866 2 724 0 -2 724 0 NA
Driftskostnader Totalt 22 653 24 031 37 617 13 586 110 632 110 169

Resultat -161     932  -127     322  -146     291  -18     970  -104     361  -105     087  

Resultat (isolert) 21 479 16 288 -2 681 -18 970 39 248 38 523

2010 2011 2012 2013
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Resultatgrad (res./inntekt) 54% 68% 98% 305%
Personalkostnadsgrad 51% 47% 48% 59%
Driftskostnadsgrad (eksl. husleie) 49% 53% 52% 41%
Husleie kostnadsgrad NA NA NA NA

Økonomisk vurdering

Kommentar til prosjektøkonomien
Svein Arnesen den 21.mai.2013

1. Generell kommentar av totalen: Klinmed hadde per 30.04.2013 et 
positivt resultat på 127,3 mill. Dette inkluderer IB fra i fjor, som var på 
143,6 mill. Driftsresultatet isolert var et underskudd på 16,3 mill. 

2. Kommentar til hovedpostene: 

a. Inntekter: Inntektene var i 1. tertial 41,8 mill, mot 76,5 mill i 
budsjettet. Avviket skyldes forsinket fakturering for professorater (25,6 
mill), og forsinket innbetaling til noen av våre større prosjekter (CIR – 
6 mill, Auto-CD 2,5 mill). Instituttet har i tillegg 5 mill knyttet til nye 
prosjekter som enda ikke er fakturert/ utbetalt. 

b. Nettoeffekt: Både overheadkostnader på 7,9 mill og 
egenandelinntekter på 2,3 mill er lavere enn forventet. De budsjetterte 
tallene for 1.tertial var 8,8 mill i overheadkostnader og 4 mill i 
egenandelinntekter. Dette henger sammen med at vi har hatt et lite 
positivt avvik på lønnskostnadene, mens vi har hatt et stort 
underforbruk av driftsmidler. 

c. Fastlønn: Fastlønn per 30.04.2013 var på 23,9 mill. Avviket mot 
budsjett er positivt med 0,6 mill. 
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d. Total drift: forbruket er på 24 mill pr 30.04. mot budsjettert 37,6 
mill. Årsaken er forskyvning i tid av kjøp av forskningstjenester fra 
OUS. 

3. Klinmed har per 30.04.2013 242 ekstern finansierte prosjekter. 43 
NFR, 125 professorater, 11 EU og 63 «øvrige». 

4. Klinmed har ingen prosjekter i dag som kan betegnes som 
«problemprosjekter». 
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 Det medisinske fakultet felles  per april 2013 

 2011 

(HiÅ) 

2011 (TOT) 2012 (HiÅ) 2012 (TOT) 2013 (HiÅ) 2013  
 (Prog.)

2014
 (Prog.)

2015   
(Prog.)

2016
 (Prog.)

2017 
(Prog.)

 

2012 2013 2013 2013 2013 2013
Regnskap (HiÅ) Regnskap 

(HiÅ)
Budsjett 

(HiÅ)
Avvik (HiÅ) Årsbudsjett Årsprognose

Overført fra i fjor Totalt 143 2 146 2 146 0 2 146 2 146
Salgsinntekter NA 0 -977 -977 -2 930 NA
Tilskudd og refusjoner 0 -3 333 -4 000 -667 -4 180 -4 180
Investeringer i anleggsmidler 0 0 0 0 0 0
Inntektsføring for avskrivning 
anleggsmidler 

0 0 0 0 0 0

Inntekt fra bevilgninger 0 0 0 0 0 0
Overheadinntekter 0 0 0 0 0 0
UiOs egenandel NA -1 0 1 -5 -5
Øvrige inntekter 0 -50 0 50 0 -2 930
Prosjektavslutning oppdrag NA NA NA NA NA NA
Inntekter Totalt 0 -3 385 -4 977 -1 592 -7 115 -7 115
Varer for videresalg NA NA NA NA NA NA
Videresalg Totalt NA NA NA NA NA NA
Fast lønn 0 191 447 256 1 226 1 226
Overtid 0 0 0 0 0 NA
Variabel lønn 0 91 1 093 1 002 3 278 3 278
Feriepenger, AGA og pensjon 0 97 485 388 1 405 1 405
Offentlige refusjoner 0 0 0 0 0 0
Refusjon frikjøp NA NA NA NA NA NA
Kostnad frikjøp NA NA NA NA NA NA
Refusjon internt fin frikjøp NA NA NA NA NA NA
Kostnad internt fin frikjøp NA NA NA NA NA NA
Øvrige personalkostnader 2 160 1 920 0 -1 920 0 0
Personalkostnader Totalt 2 160 2 298 2 025 -274 5 909 5 909
Av - og nedskriving 0 0 0 0 0 0
Kostnader vedr. lokaler 0 0 0 0 0 0
Driftsmateriell og bøker 0 9 0 -9 0 0
Reparasjon og vedlikehold 0 0 0 0 0 NA
Kjøp av tjenester 0 0 0 0 0 0
Kurs, konferanse og trykksaker 0 2 86 84 258 258
Øvrige driftskostnader 0 1 0 -1 0 0
Transport/reise 1 5 0 -5 39 39
Overheadkostnader 0 150 277 127 771 771
Representasjon/markedsføring 0 1 0 -1 0 0
Tilskudd/kontingenter 0 0 0 0 0 0
Prosjektavslutning bidrag -733 NA NA NA NA NA
Driftskostnader Totalt -732 167 363 196 1 068 1 068

Resultat 1     571  1     227  -443 -1     670  2     008  2     008  

Resultat (isolert) 1 428 -919 -2 590 -1 670 -138 -138

2010 2011 2012 2013
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Regnskap

(HiÅ)
Resultatgrad (res./inntekt) 17% -3% -66% -36%
Personalkostnadsgrad 45% 95% 93% 93%
Driftskostnadsgrad (eksl. husleie) 55% 5% 7% 7%
Husleie kostnadsgrad NA NA NA NA

Økonomisk vurdering

Kommentar til prosjektøkonomien
Halvor Fahle den 16.mai.2013

Fakultetsadministrasjonen har for perioden april 2013 et underskudd på 
ca 1,2 mill kroner på eksterne midler. Budsjettert resultat var et 
overskudd ca 0,4 mill kroner. Avviket på 1,7 mill kroner skyldes i 
hovedsak at første del av NFR’s rammebevilgningen til Forskerlinjen 
ikke er overført i sin helhet. Det var også forventa en inntekt på OSCE 
prosjektet som ikke er blitt fakturert. 

Vi har et negativt avvik på ca 1,6 mill kroner på inntekter. Avviket 
skyldes, som forklart ovenfor, at Ikke hele NFRs bevilgninge til 
Forskerlinjen ikke er blitt overført (0,6 mill kroner). Vi vil i løpet av 
året motta hele bevilgningen. Med motsatt effekt er det inntektsført en 
delvis tilbakebetaling av et forskerlinjestipend (50 ‘ kroner). Det er 
også budsjettert med en inntekt på OSCE eksamen (0,9 mill kroner) 
som ikke er fakturert. 

Vi har et merforbruk på lønn på ca 0,273 mill kroner. Avviket skyldes i 
hovedsak at stipendene fra Forskerlinjen er betalt ut tidligere enn 
budsjettert (587’ kroner). I tillegg har vi, men med motsatt effekt, et 
mindreforbruk av lønnsmidler på OSCE prosjektet (godkjenning av 
utenlandsk medisinsk grad) på 0,322 mill kroner. Dette skyldes lavere 
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aktivitet på prosjektet i perioden. 

Vi har et positivt avvik på 0,2 mill kroner på drift, som i hovedsak 
skyldes lavere aktivitet på OSCE prosjektet enn budsjettert. 

Vi har per i dag 3 aktive prosjekter. 
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